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2016 թ.-ի մայիսի 17-ին ­Հա­յաս­տա­նի ­Հան­րա­պե­տութ­յունն ըն­դու­նեց 
«Պ­րո­բա­ցիա­յի մա­սին» օ­րեն­քը, ո­րով երկ­րում հիմք դրվեց պրո­բա­
ցիա­յին, և ս­տեղծ­վեց քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան ծա­ռա­յութ­յու­նից ան­կախ 
պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յուն: Այս ինս­տի­տու­տի ներդ­նու­մը պայ­մա­նա­
վոր­ված էր երկ­րում քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան ո­լոր­տում պատ­
ժո­ղա­կան քա­ղա­քա­կա­նութ­յու­նից վե­րա­կանգ­նո­ղա­կան ար­դա­րա­դա­
տութ­յան անց­նե­լու անհ­րա­ժեշ­տութ­յամբ: ­Հան­ցանք կա­տա­րած ան­
ձանց վե­րա­կանգ­նումն ու սո­ցիա­լա­կան վե­րաին­տեգ­րումն ա­ռաջ­նա­
յին նշա­նա­կութ­յուն ու­նեն այս գա­ղա­փա­րի հա­մա­տեքս­տում։

Օ­րեն­քի ըն­դու­նու­մից ու ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծու­նեութ­յան մեկ­նար­կից 
ի վեր, սա­կայն, Պ­րո­բա­ցիա­յի գոր­ծու­նեութ­յան գնա­հա­տում, որ­պես 
այդ­պի­սին, չի կա­տար­վել, չեն ու­սում­նա­սիր­վել ո­լոր­տի օ­րենսդ­րա­կան 
հիմ­քերն ու դեռևս կար­գա­վո­րում պա­հան­ջող հա­րա­բե­րութ­յուն­նե­րը: 
­Ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծու­նեութ­յու­նը չի գնա­հատ­վել նաև պրակ­տի­կա­
յում, ին­չը հնա­րա­վո­րութ­յուն կտար գոր­ծարկ­ման ա­ռա­ջին իսկ տա­
րի­նե­րին նա­խան­շե­լու հիմ­նա­կան ռիս­կերն ու մար­տահ­րա­վեր­նե­րը:

Չ­նա­յած Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յու­նը հան­րութ­յանն ու ՀՀ ար­դա­
րա­դա­տութ­յան նա­խա­րա­րութ­յա­նը ներ­կա­յաց­նում է ի­րա­կա­նաց­
ված աշ­խա­տանք­նե­րի վե­րա­բեր­յալ պար­բե­րա­կան հաշ­վետ­վութ­
յուն­ներ1, սա­կայն դրանք բո­վան­դա­կա­յին չեն և­ ո­րա­կա­կան տվյալ­

1 ՀՀ­ արդարադատութ­յան նախարա­րութ­յան պ­րոբ­ացի­այի ծառ­այ­ությա­ն պ­աշ­տո­նա-
կան կ­այ­ք, 2­020 թ.­ http://probation.­am/e­n/vicha­kag­rutyun-­has­hve­tvuty­un

http://probation.am/en/vichakagrutyun-hashvetvutyun
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ներ չեն պա­րու­նա­կում, չեն գնա­հա­տում արդ­յու­նա­վե­տութ­յունն ու 
հնա­րա­վոր ռիս­կե­րը: Ո­լոր­տի վե­րա­բեր­յալ ի­րա­կա­նաց­ված ա­ռա­վել 
հա­մա­պար­փակ ու­սում­նա­սի­րութ­յուն թերևս կա­րե­լի է հա­մա­րել ՀՀ 
մար­դու ի­րա­վունք­նե­րի պաշ­պա­նի՝ ՀՀ պրո­բա­ցիա­յի պե­տա­կան 
ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծու­նեութ­յան մշտա­դի­տար­կու­մը և դ­րա արդ­
յունք­ներն ամ­փո­փող 2018 թվա­կա­նի զե­կույ­ցը2: Այն ար­ձա­նագ­րել 
է, որ չնա­յած օ­րենսդ­րութ­յան մեջ ամ­րագր­վել է վե­րա­կանգ­նո­ղա­
կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան գա­ղա­փա­րը, սա­կայն դեռևս լուրջ քայ­
լեր պետք է ձեռ­նարկ­վեն դրա պրակ­տիկ կի­րա­ռե­լիութ­յու­նը պատ­
շաճ ա­պա­հո­վե­լու հա­մար: 

­Վե­րոնշ­յա­լի հա­մա­տեքս­տում հու­սադ­րող են ՀՀ քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան 
և պ­րո­բա­ցիա­յի ո­լոր­տի 2019-2023 թթ.-ի ռազ­մա­վա­րութ­յու­նը և դ­րա 
ի­րա­կա­նաց­ման 2019-2023 թթ.-ի մի­ջո­ցա­ռում­նե­րի ծրա­գի­րը, ո­րում 
ներ­կա­յաց­ված են ո­լոր­տի հիմ­նախն­դիր­ներն ու բա­րե­փո­խում­նե­րի ու­
ղե­նիշ­նե­րը: ­Մաս­նա­վո­րա­պես, որ­պես բա­րե­փո­խում­նե­րի ա­ռաջ­նա­յին 
ու­ղե­նիշ, ի թիվս այլ­նի, նշվում են օ­րենսդ­րա­կան դաշ­տի կա­տա­րե­
լա­գոր­ծու­մը, գոր­ծող ակ­տե­րը մի­ջազ­գա­յին ի­րա­վա­կան չա­փո­րո­շիչ­
նե­րին հա­մա­պա­տաս­խա­նեց­նե­լը, ինչ­պես նաև Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­
յութ­յան գոր­ծու­նեութ­յան արդ­յու­նա­վե­տութ­յան բարձ­րա­ցու­մը՝ հատ­
կա­պես օ­րենսդ­րութ­յան շա­րու­նա­կա­կան զար­գա­ցու­մը, Պ­րո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յան կար­գա­վի­ճա­կի վե­րա­նա­յու­մը, սո­ցիա­լա­կան ե­րաշ­
խիք­նե­րի նա­խա­տե­սու­մը, տեխ­նի­կա­կան մի­ջոց­նե­րով վե­րա­զի­նու­մը, 
պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռու­նե­րի վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նա­ցու­մը3: ­Ռազ­մա­վա­
րութ­յունն ու գոր­ծո­ղութ­յուն­նե­րի ծրա­գիրն ար­դեն իսկ հաս­տատ­վել 
են ՀՀ կա­ռա­վա­րութ­յան կող­մից4, ին­չը թույլ է տա­լիս ակն­կա­լել սահ­
ման­ված նպա­տակ­նե­րի ու գոր­ծո­ղութ­յուն­նե­րի ի­րա­կա­նա­ցում: 

2 ՀՀ­ մարդ­ու իրա­վուն­քն­երի­ պա­շտպան, Արտահ­երթ հր­ապա­րա­կա­յի­ն զ­եկ­ույց: ՀՀ 
պրոբացիա­յի պե­տակ­ան ծա­ռայո­ւթ­յան գոր­ծու­նեութ­յան­ մշտա­դի­տարկո­ւմ, 2­018­թ. 
ht­tps­://ww­w.ombu­ds.am/im­ages­/fi­les/1­59­2b2894­8bf8274­57fc37­b3cf0­a0357.pdf
3 ՀՀ քրեա­կատ­ար­ողական­ և­ պրոբացի­այի ո­լորտի 2019-2023­ թվ­ակ­անն­երի­ ռազմա­վա­րութ­
յո­ւն­ը, դրա ի­րական­ացման 20­19-2­023 թթ.­-ի­ միջոցառումն­երի ծր­ագի­րը­, էջ­ 3­6-37­, 2019­ թ. 
https­://www­.e-draft.am­/p­rojects/18­29
4 ՀՀ­ կառ­ավ­արո­ւթյո­ւն, 2019­ թվականի նոյեմբե­րի  28-ի N 1717-­Լ ո­րոշ­ում­, ՀՀ քրե­ակա­
տարողա­կա­ն և պր­ոբ­ացի­այի ոլորտի 2019­-20­23 թվակ­անն­երի­ ռազմ­ավարությունը­, 
դ­րա ի­րականացման 201­9-202­3թ­թ.-ի միջոց­առումներ­ի ծրագիրը,­ ծ­րագր­ի ֆինա­նսա-
կան­ գն­ահ­ատ­ակա­նը և ծր­ագ­րի կատարումը հա­մակ­արգող­ խորհ­րդի­ ձև­ավորման­ և 
գ­ործունե­ութ­յա­ն կազ­մակեր­պման կ­արգը­ հաստա­տել­ու մաս­ին­. 
h­ttp­://www.­irtek.am/vie­ws­/ac­t.aspx?a­id=­152278

https://www.ombuds.am/images/files/1592b28948bf827457fc37b3cf0a0357.pdf
https://www.e-draft.am/projects/1829
http://www.irtek.am/views/act.aspx?aid=152278


9

­Սույն հե­տա­զո­տութ­յու­նը կա­տար­վել է՝ հիմք ըն­դու­նե­լով Պ­րո­բա­
ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան շուրջ 4-ամ­յա գոր­ծու­նեութ­յան օ­րենսդ­րա­կան 
հիմ­քե­րի, պրակ­տիկ գոր­ծու­նեութ­յան արդ­յունք­նե­րի ու նա­խադր­
յալ­նե­րի, ինչ­պես նաև դեռևս առ­կա մար­տահ­րա­վեր­նե­րի ու­սում­
նա­սիր­ման անհ­րա­ժեշ­տութ­յու­նը:

Ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը բաղ­կա­ցած է եր­կու մա­սից: Ա­ռա­ջին փու­
լում ու­սում­նա­սի­րութ­յան ա­ռար­կա են դար­ձել ո­լոր­տը կար­գա­վո­րող 
օ­րենսդ­րա­կան դաշտն ու հա­րա­կից օ­րենսդ­րութ­յու­նը՝ վեր հա­նե­
լով առ­կա բա­ցե­րը, հա­կա­սութ­յուն­ներն ու ա­ռաջ­նա­հերթ բա­րե­փո­
խում­նե­րի ուղ­ղութ­յուն­նե­րը: Ըստ այդմ, ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը ցույց 
է տա­լիս ծա­ռա­յութ­յան արդ­յու­նա­վետ գոր­ծու­նեութ­յան և ­գոր­ծա­
ռույթ­նե­րի կա­տար­ման հիմ­նա­կան օ­րենսդ­րա­կան խո­չըն­դոտ­նե­րը:

Այս փու­լում ու­սում­նա­սի­րութ­յան հա­մար որ­պես տե­ղե­կատ­վութ­
յան հիմ­նա­կան աղբ­յուր օգ­տա­գործ­վել են.

-	 «Պ­րո­բա­ցիա­յի մա­սին» ՀՀ օ­րեն­քը,

-	 քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան ո­լոր­տի օ­րենսդ­րա­կան կար­
գա­վո­րում­նե­րը՝ քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան, քրեա­կան և ք­րեա­
կան դա­տա­վա­րութ­յան օ­րենսգր­քերը,

-	 քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան ո­լոր­տի վե­րոնշ­յալ օ­րենսգր­
քե­րի նա­խագ­ծե­րը,

-	 քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան ու պրո­բա­ցիա­յի ո­լորտ­նե­րի ռազ­մա­
վա­րութ­յու­նը,

-	 ՀՀ կա­ռա­վա­րութ­յան վե­րա­բե­րե­լի ո­րո­շում­նե­րը,

-	 ՀՀ ար­դա­րա­դա­տութ­յան նա­խա­րա­րութ­յան՝ ո­լոր­տի վե­րա­բե­
րե­լի հրա­ման­նե­րը,

-	 պրո­բա­ցիա­յի ո­լոր­տի ու­սում­նա­սի­րութ­յուն­ներն ու առ­կա զե­
կույց­նե­րը,

-	 ի­րա­վա­սու մար­մին­նե­րին հաս­ցեագր­ված տե­ղե­կատ­վա­կան 
հար­ցում­նե­րը։
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­Հե­տա­զո­տութ­յան երկ­րորդ փու­լը հիմն­վում է Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­
յութ­յան պրակ­տիկ գոր­ծու­նեութ­յան վրա. այն դեռևս ըն­թաց­քի մեջ է, 
արդ­յունք­նե­րը հնա­րա­վոր կլի­նի ներ­կա­յաց­նել կարճ ժա­մա­նակ անց: 
Ըն­թա­ցիկ փուլն ի­րա­կա­նաց­վում է  պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յող­նե­րի ու 
շա­հա­ռու­նե­րի հետ նպա­տա­կա­յին ա­ռանձ­նազ­րույց-հար­ցազ­րույց­նե­
րի հի­ման վրա՝ նա­խա­պես մշակ­ված հար­ցա­թեր­թիկ­նե­րի մի­ջո­ցով: 

­Ծա­ռա­յութ­յան պրակ­տիկ գոր­ծու­նեութ­յան ու­սում­նա­սի­րութ­յան 
արդ­յունք­նե­րը վեր կհա­նեն ծա­ռա­յութ­յան արդ­յու­նա­վե­տութ­յան 
աս­տի­ճա­նը շա­հա­ռու­նե­րի վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման գոր­ծում, 
օ­րեն­քով նա­խա­տես­ված մի­ջո­ցա­ռում­նե­րի ի­րա­գործ­ման ծա­վալ­նե­
րը, բաց­թո­ղում­ներն ու դրանց պատ­ճառ­նե­րը, ծա­ռա­յութ­յան նյու­
թա­կան ռե­սուր­նե­րի ու պայ­ման­նե­րի վի­ճա­կը, դրանց առն­չութ­յամբ 
առ­կա հիմ­նախն­դիր­ներն ու անհ­րա­ժեշտ փո­փո­խութ­յուն­նե­րը, 
հա­մա­գոր­ծակ­ցութ­յու­նը պե­տա­կան և­ ոչ պե­տա­կան մար­մին­նե­րի 
հետ, կադ­րա­յին քա­ղա­քա­կա­նութ­յան հիմ­նա­հար­ցերն ու ծա­ռա­յող­
նե­րի ծան­րա­բեռն­վա­ծութ­յու­նը:
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Պ­ՐՈ­ԲԱ­ՑԻԱ­ՅԻ 
ԾԱ­ՌԱ­ՅՈՒԹ­ՅԱՆ 
ՀԻՄ­ՆԱԴՐ­ՄԱՆ 
ՆԱ­ԽԱԴՐ­ՅԱԼ­ՆԵՐՆ ՈՒ 
ԱՆՀ­ՐԱ­ԺԵՇ­ՏՈՒԹ­ՅՈՒ­ՆԸ
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­Դեռևս 2012 թվա­կա­նի հու­նի­սի 30-ի «­Հա­յաս­տա­նի ­Հան­րա­պե­
տութ­յան ի­րա­վա­կան և ­դա­տա­կան բա­րե­փո­խում­նե­րի 2012-2017 
թվա­կան­նե­րի ռազ­մա­վա­րա­կան ծրա­գի­րը և դ­րա­նից բխող մի­
ջո­ցա­ռում­նե­րի ցան­կը հաս­տա­տե­լու մա­սին» թիվ ՆԿ-96-Ա կար­
գադ­րութ­յամբ հաս­տատ­ված մի­ջո­ցա­ռում­նե­րի ցան­կում որ­պես 
ա­ռան­ձին գոր­ծո­ղութ­յուն և ն­պա­տակ նա­խա­տես­ված էր քրեա­կան 
ար­դա­րա­դա­տութ­յան և ք­րեա­կան պա­տիժ­նե­րի հա­մա­կար­գի արդ­
յու­նա­վե­տութ­յան բարձ­րա­ցու­մը: Այդ մա­սում ա­ռան­ձին տեղ էր 
հատ­կաց­ված   քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան հա­մա­կար­գի բա­րե­փո­խում­
նե­րին, ո­րոնց շրջա­նակ­նե­րում նա­խա­տես­վում էր ստեղ­ծել պրո­բա­
ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յուն5:  Այն պետք է լի­ներ ՀՀ ար­դա­րա­դա­տութ­յան 
նա­խա­րա­րութ­յան կա­ռուց­ված­քում՝ որ­պես քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան 
ծա­ռա­յութ­յու­նից ան­կախ մար­մին: 

2012 թվա­կա­նին հաս­տատ­վե­ցին դա­տաի­րա­վա­կան բա­րե­փո­
խում­նե­րի ծրա­գիրն ու գոր­ծո­ղութ­յուն­նե­րը, իսկ դրա­նից  2 տա­րի 
անց՝ 2014 թվա­կա­նին, ըն­դուն­վեց երկ­րում պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­
յութ­յան ներդր­ման հա­յե­ցա­կար­գը6: Այն ծա­ռա­յութ­յան ներդր­ման 
անհ­րա­ժեշ­տութ­յու­նը կա­պեց մի կող­մից քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան 
հիմ­նարկ­նե­րում ի­րա­կա­նաց­վող սո­ցիա­լա­կան, հո­գե­բա­նա­կան և­ 

5 Հ­Հ նախագահ­ի 2012 թվականի հ­ունիսի 30­-ի­ ՆԿ­-96­-Ա կարգադրո­ւթյունը ՀՀ իրա­
վա­կա­ն և­ դ­ատակ­ան բա­րեփո­խումներ­ի 20­12-20­17 թվա­կան­ների ռազմավա­րական ծը­
րագիրը և ծրա­գրից­ բխող միջոցառ­ումների ցան­կը հ­աս­տատ­ելու մասին­, 2012­ թ­. 
ht­tp://ww­w.ir­te­k.am/views/­act.­aspx?a­id=66316
6 Հա­յեցակա­րգ Հայաստանի Հանր­ապետությունո­ւմ պ­րոբա­ցիա­յի ծառայո­ւթյ­ան ներ­
դրման վեր­աբերյ­ալ,­ 2014­ թ., փետ­րվարի­ 4, http://moj.am/l­egal/view/art­icl­e/598

http://www.irtek.am/views/act.aspx?aid=66316
http://moj.am/legal/view/article/598


13

ի­րա­վա­կան աշ­խա­տանք­նե­րի ցածր արդ­յու­նա­վե­տութ­յան հետ, 
մյուս կող­մից՝ ա­զա­տազրկ­ման այ­լընտ­րան­քա­յին պա­տիժ­նե­րի են­
թա­հա­մա­կար­գե­րի զար­գաց­ման անհ­րա­ժեշ­տութ­յան: ­Ծա­ռա­յութ­
յան անհ­րա­ժեշ­տութ­յու­նը բխում էր նաև երկ­րի դա­տա­կան պրակ­
տի­կա­յից: ­Մաս­նա­վո­րա­պես քրեա­կան գոր­ծե­րի մինչ­դա­տա­կան 
քննութ­յան փու­լում մե­ղադր­յալ­նե­րի նկատ­մամբ որ­պես խա­փան­
ման մի­ջոց հիմ­նա­կա­նում ընտր­վում էր կա­լա­նա­վո­րու­մը, իսկ այս 
դեպ­քում ան­ձը չէր «խու­սա­փում» ա­զա­տազր­կում պատ­ժա­տե­սա­
կից. արդ­յուն­քում դա­տա­րան­նե­րը հան­ցանք կա­տա­րած ան­ձանց 
նկատ­մամբ գե­րա­զան­ցա­պես նշա­նա­կում էին ա­զա­տազր­կում 
պատ­ժա­տե­սա­կը, ին­չը ո­լոր­տի ա­ռա­վել խնդրա­հա­րույց և մշ­տա­
պես քննարկ­վող հար­ցե­րից էր:

Այս­տեղ հարկ է հի­շեց­նել, որ ՀՀ-ում դա­տա­պարտ­յալ­նե­րի այ­լընտ­
րան­քա­յին պա­տիժ­նե­րի և ­հա­սա­րա­կութ­յու­նում նրանց ուղղ­ման 
ու վե­րա­կանգն­ման աշ­խա­տանք­նե­րի կա­տար­ման հա­մար դեռևս 
2005 թվա­կա­նին ստեղծ­վել էին քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան վար­չութ­յան 
այ­լընտ­րան­քա­յին պա­տիժ­նե­րի կա­տար­ման ստո­րա­բա­ժա­նում­նե­
րը, ո­րոնց խնդիրն էր ա­պա­հո­վել ՀՀ քրեա­կան օ­րենսգր­քով սահ­
ման­ված՝ ա­զա­տազրկ­մա­նը չառնչ­վող պա­տիժ­նե­րի կա­տա­րու­մը՝ 
տու­գան­քը, ո­րո­շա­կի պաշ­տոն­ներ զբա­ղեց­նե­լու կամ ո­րո­շա­կի 
գոր­ծու­նեութ­յամբ զբաղ­վե­լու ի­րա­վուն­քից զրկե­լը, հան­րա­յին աշ­
խա­տանք­նե­րը, հա­տուկ կամ զին­վո­րա­կան կո­չու­մից, կար­գից, 
աս­տի­ճա­նից կամ ո­րա­կա­վոր­ման դա­սից զրկե­լը և ­գույ­քի բռնա­
գրա­վու­մը: Ա­վե­լի ուշ բաժ­նի առջև դրվեց նաև պա­տի­ժը պայ­մա­
նա­կա­նո­րեն չկի­րա­ռե­լու հետ­ևան­քով փոր­ձաշր­ջա­նի մեջ գտնվող 
դա­տա­պարտ­յալ­նե­րի, պա­տի­ժը կրե­լուց պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­
կետ ա­զատ­ված ան­ձանց, պատ­ժի կրման հե­տաձ­գու­մով հղի կա­
նանց կամ մինչև ե­րեք տա­րե­կան ե­րե­խա ու­նե­ցող ան­ձանց նկատ­
մամբ վե­րահս­կո­ղութ­յան ի­րա­կա­նաց­ման պար­տա­կա­նութ­յու­նը7:

7 ՀՀ արդար­ադա­տութ­յա­ն նա­խարա­րու­թյուն, «ՀՀ ա­րդարա­դատութ­յան ն­ախարարու­
թ­յան քրեակատար­ողա­կան­ վարչո­ւթյ­ան­ այ­լը­նտրանքային պատիժներ­ի կ­ատա­րմ­ան 
բաժնի տար­ած­քային մարմինների գո­րծո­ւնե­ության կարգը հաստատե­լու մասին» թի­վ 
15­61-­Ն որոշում, 200­6 թ­., հոկ­տեմբ­երի 2­6
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Ինչ­պես ցույց տվեց վե­րոնշ­յալ բա­ժին­նե­րի գոր­ծու­նեութ­յան փոր­ձը, 
դա­տա­պարտ­ված ան­ձանց հետ ոչ մի ուղ­ղիչ ու վե­րա­կանգ­նո­ղա­
կան աշ­խա­տանք չէր տար­վում. նույն վի­ճակն էր նաև փոր­ձաշըր­
ջա­նում գտնվող­նե­րի և ­պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զատ­ված­
նե­րի վար­քի վե­րահս­կո­ղութ­յան դեպ­քում8:

Ըստ այդմ, տվյալ պայ­ման­նե­րում պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան 
ստեղ­ծու­մը դի­տարկ­վում էր որ­պես ո­լոր­տում առ­կա խնդիր­նե­
րի արդ­յու­նա­վետ լուծ­ման տար­բե­րակ, ինչ­պես դա­տա­րան­նե­րի՝ 
ա­զա­տազրկ­մանն առնչ­վող պա­տիժ­ներ ան­հար­կի նշա­նա­կե­լու, 
այն­պես էլ մե­ղադր­յալ­նե­րի նկատ­մամբ կա­լա­նա­վո­րո­րու­մը որ­պես 
խա­փան­ման մի­ջոց ընտ­րե­լու դեպ­քե­րը  և ք­րեա­կա­տա­րո­ղա­կան 
հիմ­նարկ­նե­րի գերբ­նա­կեց­վա­ծութ­յու­նը նվա­զեց­նե­լու մի­ջոց:

8 Տ­ե՛ս հղու­մ 6
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Պ­ՐՈ­ԲԱ­ՑԻԱ­ՅԻ 
ԾԱ­ՌԱ­ՅՈՒԹ­ՅԱՆ 
Օ­ՐԵՆՍԴ­ՐԱ­ԿԱՆ 
ԱՄ­ՐԱԳ­ՐՈՒ­ՄԸ: ­
ՀԻՄ­ՆԱ­ԿԱՆ 
ՆՊԱ­ՏԱԿ­ՆԵՐՆ ՈՒ 
ՍԿԶԲՈՒՆՔ­ՆԵ­ՐԸ
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Պ­րո­բա­ցիան հիմն­ված է ա­զա­տութ­յան պայ­ման­նե­րում հան­ցա­գոր­
ծութ­յուն կա­տա­րած ան­ձանց հետ աշ­խա­տան­քի վրա՝ հան­րութ­յան 
պաշտ­պա­նութ­յան և կրկ­նա­հան­ցա­գոր­ծութ­յան կրճատ­ման նպա­
տա­կով: Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յունն ամ­բողջ Եվ­րո­պա­յում աշ­խա­
տում է հա­մայն­քա­յին ուղղ­վա­ծութ­յամբ՝ այ­լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­նե­
րով և­ ա­զա­տազրկ­ման փո­խա­րին­մամբ: Ի սկզբա­նե պրո­բա­ցիան 
ստեղծ­վել է կա­մա­վո­րա­կան ու կրո­նա­կան կազ­մա­կեր­պութ­յուն­
նե­րի հեն­քի վրա, ո­րոնք աշ­խա­տանք են տա­րել հան­ցա­գոր­ծութ­
յուն կա­տա­րած ան­ձանց հետ: ­Ներ­կա­յումս այն դար­ձել է քրեա­կան 
ար­դա­րա­դա­տութ­յան հա­մա­կար­գի հիմ­նա­կան ինս­տի­տուտ­նե­րից 
մե­կը՝ դա­տա­րան­նե­րին ա­ռա­ջար­կե­լով ա­զա­տազրկ­ման մի խումբ 
այ­լընտ­րանք­ներ՝ հեն­վե­լով մաս­նա­գի­տաց­ված ու հա­մա­պա­տաս­
խան հմտութ­յուն­ներ ու­նե­ցող անձ­նա­կազ­մե­րի վրա: Այն միև­նույն 
ժա­մա­նակ օ­ժան­դա­կում է ա­զա­տազր­կու­մից հա­սա­րա­կութ­յուն վե­
րա­դար­ձած ան­ձանց ու նպաս­տում վեր­ջին­նե­րիս վե­րա­սո­ցիա­լա­
կա­նաց­մա­նը: Ըստ այդմ, պրո­բա­ցիան հիմն­վում է օգ­նութ­յան, ուղ­
ղորդ­ման ու վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման սկզբունք­նե­րի վրա9: Արդ­
յու­նա­վետ պրո­բա­ցիոն ծա­ռա­յութ­յուն ու­նե­ցող երկր­նե­րը գոր­ծում են 
այս ուղղ­վա­ծութ­յամբ և­ ա­ռաջ­նորդ­վում նշված սկզբունք­նե­րով10:

9 The­ Eu­ropea­n Organiz­ation for Probat­ion, CEP State­ment­ on prob­at­ion­ va­lu­es­ and 
p­rinciples: ht­tps://­www­.cep-­pro­ba­tion.or­g/w­p-­cont­ent/uplo­ads/2018­/09­/C­EP­-St­ate­ment-o­n-­
Prob­ation-­Value­s-a­nd-Prin­cipl­es.pdf­
10 Pro­bati­on in Eu­ro­pe:­ https­://w­ww.c­ep-­pr­ob­ati­on.­org/kn­owl­edgeba­ses­/p­robat­io­n-in-e­ur­op­e/

https://www.cep-probation.org/wp-content/uploads/2018/09/CEP-Statement-on-Probation-Values-and-Principles.pdf
https://www.cep-probation.org/wp-content/uploads/2018/09/CEP-Statement-on-Probation-Values-and-Principles.pdf
https://www.cep-probation.org/knowledgebases/probation-in-europe/
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­Հա­յաս­տա­նի ­Հան­րա­պե­տութ­յու­նում ներդր­ված և ­գոր­ծող պրո­բա­
ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յու­նը հիմն­վեց այս նպա­տա­կա­յին նշա­նա­կութ­
յամբ և­ ի սկզբա­նե որ­դեգ­րեց նմա­նա­տիպ սկզբունք­ներ: Ըստ այդմ, 
դեռևս 2014 թվա­կա­նին ըն­դուն­ված հա­յե­ցա­կար­գով կան­խո­րոշ­վե­
ցին պրո­բա­ցիոն ծա­ռա­յութ­յան ինս­տի­տու­ցիո­նալ պատ­կա­նե­լութ­
յու­նը, հիմ­նա­կան նպա­տակ­նե­րը, խնդիր­ներն ու գոր­ծա­ռույթ­նե­րը:

Ըստ հա­յե­ցա­կար­գի՝ ՀՀ պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան նպա­տակ­ներն 
էին հան­ցա­գոր­ծութ­յուն­նե­րի նվա­զե­ցու­մը՝ հան­ցանք կա­տա­րած 
ան­ձանց վե­րահս­կե­լով, ուղ­ղոր­դե­լով ու ա­ջակ­ցե­լով և ն­պաս­տե­լով 
նրանց արդ­յու­նա­վետ վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­մա­նը, հա­սա­րա­կութ­
յան անվ­տան­գութ­յա­նը և­ ար­դա­րա­դա­տութ­յան ի­րա­կա­նաց­մա­նը:

­Ծա­ռա­յութ­յան հիմ­նա­կան խնդիր­ներն էին.

•	 նպաս­տել հան­ցա­գոր­ծութ­յուն­նե­րի կա­տար­ման ու կրկնա­
հան­ցա­գոր­ծութ­յուն­նե­րի նվա­զեց­մա­նը,

•	 նպաս­տել քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան հիմ­նարկ­նե­րի բեռ­նա­թափ­
մա­նը,

•	 նպաս­տել ա­ռա­վել տե­ղե­կաց­ված և­ ա­նա­չառ ո­րո­շում­նե­րի 
կա­յաց­մա­նը խա­փան­ման մի­ջո­ցի ընտ­րութ­յան և ­պատ­ժի 
նշա­նակ­ման գոր­ծըն­թաց­նե­րում,

•	 նպաս­տել ա­ռա­վել տե­ղե­կաց­ված և­ ա­նա­չառ ո­րո­շում­նե­
րի կա­յաց­մա­նը դա­տա­պարտ­յա­լին պատ­ժից պայ­մա­նա­կան 
վա­ղա­ժամ­կետ ա­զատ­ման կամ պատ­ժի չկրած մասն ա­վե­լի 
մեղմ պատ­ժա­տե­սա­կով փո­խա­րին­ման ներ­կա­յաց­նե­լու գոր­
ծըն­թաց­նե­րում,

•	 նպաս­տել հան­ցանք կա­տա­րած ան­ձի ուղղ­մա­նը հա­սա­րա­
կութ­յու­նում,

•	 նպաս­տել սո­ցիա­լա­կան ար­դա­րութ­յան վե­րա­կանգն­մա­նը,

•	 նպաս­տել հան­ցանք կա­տա­րած ան­ձի վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­
մա­նը,
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•	 ա­պա­հո­վել հա­սա­րա­կութ­յան անվ­տան­գութ­յու­նը հան­ցանք 
կա­տա­րած ան­ձի՝ նոր հան­ցա­գոր­ծութ­յուն­ներ կա­տա­րե­լու 
հա­վա­նա­կա­նութ­յու­նը նվա­զեց­նե­լու մի­ջո­ցով11:

2016 թվա­կա­նի մա­յի­սի 17-ին ըն­դուն­վեց «Պ­րո­բա­ցիա­յի մա­սին» ՀՀ 
օ­րեն­քը12 (այ­սու­հետ՝ Օ­րենք), որն ա­ռա­վել հստակ և ­ման­րա­մասն 
ներ­կա­յաց­րեց ինչ­պես ծա­ռա­յութ­յան ընդ­հա­նուր նպա­տակ­ներն ու 
սկզբունք­նե­րը, այն­պես էլ գոր­ծու­նեութ­յան հիմ­նա­կան ուղ­ղութ­յուն­
ներն ու փու­լե­րը քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան հա­մա­կար­գում:

­Մաս­նա­վո­րա­պես Օ­րեն­քի 4-րդ ­հոդ­վա­ծով ամ­րագր­վե­ցին պրո­բա­ցիա­
յի հիմ­նա­կան նպա­տակ­նե­րը՝ ըստ ո­րո­շա­կի փու­լայ­նութ­յան.

1)	 քրեա­կան վա­րույ­թի ըն­թաց­քում մե­ղադր­յա­լի հնա­րա­վոր 
ա­նօ­րի­նա­կան վար­քագ­ծի կանխ­ման ու դա­տա­րա­նի՝ նրա 
վրա դրած պար­տա­կա­նութ­յուն­նե­րի կա­տար­ման ա­պա­հով­
մանն ուղղ­ված մի­ջո­ցա­ռում­նե­րի ի­րա­կա­նա­ցու­մը՝ այ­լընտ­
րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի կի­րա­ռումն ա­պա­հո­վե­լու 
մի­ջո­ցով,

2)	 հան­ցա­գոր­ծութ­յան հա­մար մե­ղա­վոր ճա­նաչ­ված ան­
ձի նկատ­մամբ դա­տա­կան ակ­տով նշա­նակ­ված պատ­ժի և 
­հար­կադ­րան­քի այլ մի­ջոց­նե­րի կա­տար­ման մի­ջո­ցով սո­ցիա­
լա­կան ար­դա­րութ­յան վե­րա­կանգ­նու­մը, պատ­ժի են­թարկ­
ված ան­ձի վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նա­ցու­մը, իսկ պրո­բա­ցիա­յի 
ան­չա­փա­հաս շա­հա­ռու­նե­րի նկատ­մամբ նաև նրանց ֆի­զի­
կա­կան և ­հո­գե­կան բնա­կա­նոն զար­գաց­ման ա­պա­հո­վու­մը,  
դաս­տիա­րա­կու­մը և­ այլ ան­ձի բա­ցա­սա­կան ազ­դե­ցութ­յու­նից 
պաշտ­պա­նութ­յու­նը,

3)	 հա­սա­րա­կութ­յան անվ­տան­գութ­յան ա­պա­հո­վու­մը կրկնա­հան­
ցա­գոր­ծութ­յան կան­խար­գել­ման և կր­ճատ­ման մի­ջո­ցով,

11 Տ­ե՛ս­ հ­ղում 6­
12 ՀՀ օր­են­քը պրոբ­ացի­այ­ի մասի­ն, ը­նդ­ուն­վե­լ է 20­16 թվ­ակա­նի մ­այիս­ի 17-­ին.­ 
https://ww­w.arl­is.­am/Docu­mentVi­ew.aspx?Do­cI­D=105914

https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?DocID=105914


19

4)	 պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւին և ­տու­ժո­ղին (տու­ժո­ղի ի­րա­վա­հա­
ջոր­դին) հաշ­տեց­նե­լը,

5)	 քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան ի­րա­կա­նաց­ման ա­ջակ­ցութ­
յու­նը:

­Ծա­ռա­յութ­յան հա­յե­ցա­կար­գով և­ այ­նու­հետ Օ­րեն­քով մատ­նանշ­ված 
վե­րոնշ­յալ նպա­տակ­նե­րը հա­մա­հունչ են Պ­րո­բա­ցիա­յի կա­նոն­նե­րի 
մա­սին ԵԽ ­Նա­խա­րար­նե­րի կո­մի­տեի՝ ան­դամ երկր­նե­րին ուղ­ղած 
հանձ­նա­րա­րա­կա­նին, ո­րում ներ­կա­յաց­ված է նաև պրո­բա­ցիա­յի 
ընդ­հա­նուր նպա­տա­կա­յին նշա­նա­կութ­յու­նը, այն է՝ պրո­բա­ցիան վե­
րա­բե­րում է հա­սա­րա­կութ­յան մեջ օ­րեն­քով սահ­ման­ված և ­հան­ցա­
գոր­ծութ­յուն կա­տա­րած ան­ձի նկատ­մամբ նշա­նակ­ված պա­տիժ­նե­
րի և ­մի­ջոց­նե­րի կի­րառ­մա­նը, ին­չը նե­րա­ռում է մի­ջամ­տութ­յան մի 
շարք տե­սակ­ներ՝ վե­րահս­կո­ղութ­յուն, ուղ­ղոր­դում ու ա­ջակ­ցութ­
յուն՝ ուղղ­ված հան­ցա­գոր­ծութ­յուն կա­տա­րած ան­ձի սո­ցիա­լա­կան 
ներգ­րավ­մանն ու հան­րա­յին անվ­տան­գութ­յան խթան­մա­նը13:

Ինչ վե­րա­բե­րում է պրո­բա­ցիա­յի՝ Օ­րեն­քով սահ­ման­ված խնդիր­նե­
րին, ա­պա դրանք ձևա­կերպ­վե­ցին այս­պես.

1.	 քրեա­կան վա­րույ­թի ըն­թաց­քում սույն օ­րեն­քով նա­խա­տես­
ված այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի կա­տա­րում,

2.	 ա­զա­տութ­յու­նից զրկե­լու հետ չկապ­ված պա­տիժ­նե­րի և ­դա­
տա­րա­նի կի­րա­ռած հար­կադ­րան­քի այլ մի­ջոց­նե­րի կա­տա­րում,

3.	 ա­զա­տութ­յու­նից զրկե­լու հետ չկապ­ված պա­տիժ­նե­րի և­ այ­
լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի կա­տար­ման ան­հա­
տա­կան պլա­նա­վոր­ման ի­րա­կա­նա­ցում` ռիս­կե­րի գնա­հատ­
մամբ և պ­րո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի կա­րիք­նե­րը հաշ­վի առ­նե­լով,

13 Cou­nci­l of E­urope, Re­commendat­ion CM­/Rec(201­0)­1 of t­he­ Committee­ of M­ini­sters­ 
to­ member states on the­ C­ou­ncil­ of Europe Pr­ob­ation Rul­es­, (Ad­opt­ed by the Com­mi­tt­ee­ 
of Minister­s on 20 January 2­010 at­ t­he 1­075th meet­ing of th­e M­in­isters’ Deputies), 2010­։ 
ht­tp­s://­www.pm­scr­.cz/­downlo­ad/m­ezd­ok­en_Eu­rop­ean­_Pr­ob­at­io­n_Rules.p­df

https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Rec(2010)1
https://www.pmscr.cz/download/mezdoken_European_Probation_Rules.pdf
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4.	 պա­տի­ժը կրե­լուց պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զա­տե­լու, 
պա­տիժն ա­վե­լի մեղմ պատ­ժով փո­խա­րի­նե­լու, դատ­վա­ծութ­
յու­նը հա­նե­լու վե­րա­բեր­յալ պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի մա­սին 
խորհր­դատ­վա­կան զե­կույց­նե­րի տրա­մադ­րում,

5.	 պա­տի­ժը պայ­մա­նա­կա­նո­րեն չկի­րա­ռե­լու, պատ­ժի կրու­մից 
ա­զա­տե­լու, պատ­ժից պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զատ­
ման դեպ­քում փոր­ձաշր­ջա­նի մեջ գտնվող կամ պատ­ժի կրու­
մը հե­տաձգ­ված ան­ձանց նկատ­մամբ սահ­ման­ված վե­րահըս­
կո­ղութ­յան ի­րա­կա­նա­ցում,

6.	  պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի և ­տու­ժո­ղի (տու­ժո­ղի ի­րա­վա­հա­
ջոր­դի) միջև հաշ­տա­րա­րութ­յան ի­րա­կա­նա­ցում:

­Հարկ է նշել, սա­կայն, որ ի սկզբա­նե ծա­ռա­յութ­յան ներդր­ման հա­
յե­ցա­կար­գով ամ­րագր­ված խնդիր­նե­րից մե­կը՝ քրեա­կա­տա­րո­ղա­
կան հիմ­նարկ­նե­րի բեռ­նա­թափ­մա­նը նպաս­տե­լը, ո­րը ի­րա­վա­սու 
մար­մին­նե­րը  պար­բե­րա­բար ներ­կա­յաց­նում էին որ­պես ծա­ռա­յութ­
յան ներդր­ման ա­ռանց­քա­յին նպա­տակ,  պրո­բա­ցիա­յի հիմ­նա­կան 
ա­ռա­քե­լութ­յու­նը չէ և, ըստ այդմ, չի կա­րող դի­տարկ­վել որ­պես հա­
յե­ցա­կար­գա­յին խնդիր: ­Սա ինք­նին բա­ցատր­վում է  պրո­բա­ցիա­յի՝ 
­Նա­խա­րար­նե­րի կո­մի­տեի վե­րոնշ­յալ հանձ­նա­րա­րա­կա­նով տրված 
ընդ­հա­նուր բնու­թագ­րով, ինչ­պես նաև ա­ռան­ձին երկր­նե­րում պրո­
բա­ցիա­յի ու­նե­ցած դե­րով14: Ըստ այդմ, քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան հիմ­
նարկ­նե­րի բեռ­նա­թա­փու­մը պետք է լի­նի արդ­յու­նա­վետ գոր­ծող 
պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան բնա­կան հետ­ևանք և­ ո՛չ գոր­ծու­նեութ­
յան հիմ­նա­կան նպա­տակ: 

Ու­սում­նա­սի­րութ­յուն­նե­րը ցույց են տա­լիս, որ պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­
յութ­յուն ու­նե­ցող  երկր­նե­րում այն հան­ցա­գոր­ծութ­յուն­նե­րի և ­հան­
ցա­գործ­նե­րի հա­մար ա­զա­տազր­կում չնա­խա­տե­սող պատ­ժի լա­վա­-

14 Ferg­us McNei­ll Uni­ver­sit­y o­f Gl­as­gow (UK)­, Wh­at­ i­s the­ imp­act of probation on reduci­ng 
r­e-o­ff­ending an­d suppo­rt­ing­ desi­stanc­e? https://­ww­w.cep-pr­oba­tio­n.org/p­rob­ati­on-works/

https://www.cep-probation.org/probation-works/
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գույն տար­բե­րակն է, ուս­տի և ­հա­սա­րա­կութ­յա­նը վե­րաին­տեգր­
վե­լու ա­ռա­վել լայն հնա­րա­վո­րութ­յուն­ներ է նա­խա­տե­սում: Ա­վե­լին, 
ծա­ռա­յութ­յունն ինք­նին պա­կաս ծախ­սա­տար է15:

­Վե­րոնշ­յա­լը հա­մադ­րե­լով ՀՀ-ում ներդր­ված պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­
յութ­յան նպա­տակ­նե­րի և խն­դիր­նե­րի հետ՝ կա­րող ենք ար­ձա­նագ­
րել, որ Օ­րեն­քով սահ­ման­ված նպա­տա­կա­յին ուղ­ղութ­յուն­նե­րը, 
սկզբունք­ներն ու ա­ռաջ քաշ­ված խնդիր­նե­րը հա­մա­հունչ են պրո­
բա­ցիա­յի ընդ­հա­նուր սկզբունք­նե­րին, ինչն ար­դու­նա­վետ ծա­ռա­
յութ­յան անհ­րա­ժեշտ, սա­կայն ոչ բա­վա­րար պայ­ման­նե­րից է:

15 UN In­ter­reg­ion­al­ C­rime and Justi­ce Re­search­ I­nstitute­: Hand­book on­ Proba­tion S­er­vices:­
http:­//ww­w.unicr­i.­it­/services/li­brary_­doc­ume­nta­tion/­publi­catio­ns/u­nic­ri_ser­ies/Prob­ation_­
handb­ook.pdf

http://www.unicri.it/services/library_documentation/publications/unicri_series/Probation_handbook.pdf
http://www.unicri.it/services/library_documentation/publications/unicri_series/Probation_handbook.pdf
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­Միա­վոր­ված ազ­գե­րի կազ­մա­կեր­պութ­յան «Ա­զա­տութ­յու­նից զրկե­
լու հետ չկապ­ված պատ­ժա­մի­ջոց­նե­րի վե­րա­բեր­յալ նվա­զա­գույն 
կա­նոն­ներ» փաս­տա­թուղ­թը (­Տո­կիո­յի կա­նոն­ներ) սահ­մա­նում է 
այ­լընտ­րան­քա­յին պատ­ժա­տե­սակ­ներն ու դրանց կի­րա­ռութ­յու­նը 
քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան բո­լոր փու­լե­րում16: ­Հիմք ըն­դու­նե­
լով հան­ցանք կա­տա­րած ան­ձի սո­ցիա­լա­կան վե­րաին­տեգր­ման, 
տու­ժո­ղի շա­հե­րի պաշտ­պա­նութ­յան ու հա­սա­րա­կութ­յան անվը­
տան­գութ­յան նպա­տակ­նե­րը՝ ­Կա­նոն­նե­րը նա­խա­տե­սում են այ­
լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­նե­րի լայն տե­սա­կա­նի՝

•	պայ­մա­նա­կան ա­զա­տում, 

•	տույժ,

•	բա­նա­վոր սանկ­ցիա­ներ, օ­րի­նակ՝ նկա­տո­ղութ­յուն, նա­խա­
զգու­շա­ցում,

•	դրա­մա­կան տու­գանք­ներ,

•	փոխ­հա­տու­ցում կամ նախ­կին վի­ճա­կի վե­րա­կանգ­նում,

16 Un­it­ed­ Nations, UN­ Standa­rd Mi­nim­um Ru­les fo­r N­on-c­ustodial­ Me­asu­res, GA R­eso­lut­ion 
45/1­10, 2.­ T­he Sc­ope­ of­ non­-cust­odial me­asure­s: 
https­://w­ww­.o­hchr.­org/­Docum­ents/P­ro­fessional­Int­ere­st/tokyor­ules­.pd­f

https://www.ohchr.org/Documents/ProfessionalInterest/tokyorules.pdf
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•	պրո­բա­ցիա և ­դա­տա­կան վե­րահս­կո­ղութ­յուն,

•	հան­րա­յին աշ­խա­տանք­ներ,

•	տնա­յին կա­լանք և­ այլն:

Ինչ­պես կա­րող ենք նկա­տել, ­Կա­նոն­նե­րը նա­խա­տե­սում են նաև 
պրո­բա­ցիա­յի կի­րառ­ման հնա­րա­վո­րութ­յուն, ո­րի գոր­ծա­ռույթ­ներն 
ու փու­լա­յին դե­րա­կա­տա­րու­մը քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան 
գոր­ծըն­թա­ցում կա­րող են տար­բեր լի­նել:

Ի սկզբա­նե  հա­յե­ցա­կար­գով ՀՀ-ում նա­խա­տես­ված էր պրո­բա­ցիա­
յի փու­լա­յին ներդ­նում: ­Հա­յե­ցա­կար­գը, հե­տա­գա­յում նաև Օ­րեն­քի 
կար­գա­վո­րում­նե­րը ցույց են տա­լիս, որ ըստ էութ­յան Պ­րո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծա­ռույթ­նե­րը նա­խա­տես­ված են քրեա­կան ար­
դա­րա­դա­տութ­յան բո­լոր փու­լե­րի հա­մար՝ մինչ­դա­տա­կան, դա­տա­
կան, պե­նի­տեն­ցիար (պատ­ժի կրման ըն­թացք) և ­հետ­պատժ­յա:

Ըստ այդմ, Օ­րեն­քի 4-րդ ­հոդ­վա­ծով ամ­րագր­ված նպա­տակ­ներն 
ա­վե­լի ման­րա­մասն ներ­կա­յաց­ված են նույն օ­րեն­քի 3-7-րդ գ­լուխ­
նե­րում՝ ար­դեն որ­պես հիմ­նա­կան գոր­ծա­ռույթ­ներ:

Այս­պես, Օ­րեն­քի 3-րդ գլ­խով նա­խա­տես­ված է ծա­ռա­յութ­յան կող­
մից այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի կա­տա­րում՝ որ­պես 
քրեա­կան վա­րույ­թի գոր­ծա­ռույթ:

Այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րը

Օ­րեն­քի 12-րդ ­հոդ­վա­ծում բա­վա­րար ման­րա­մասն ներ­կա­յաց­վում 
են այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջո­ցի կա­տար­ման ա­պա­հով­
ման կար­գը, ժամ­կետ­նե­րը: ­Մաս­նա­վո­րա­պես ներ­կա­յաց­ված են այ­
լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց կի­րա­ռե­լու մա­սին ի­րա­վա­սու 
մարմ­նի ո­րո­շումն ստա­նա­լուց հե­տո պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յո­ղի պար­
տա­վո­րութ­յուն­նե­րը. պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յողն ան­հա­պաղ, բայց ոչ 
ուշ, քան մեկ աշ­խա­տան­քա­յին օր­վա ըն­թաց­քում պար­զում է պրո­
բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի գտնվե­լու վայ­րը, նրա հետ կապ է հաս­տա­
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տում, նրան պատ­շաճ ծա­նու­ցում է տա­րած­քա­յին մար­մին ներ­
կա­յա­նա­լու վե­րա­բեր­յալ, իսկ տնա­յին կա­լանք այ­լընտ­րան­քա­յին 
խա­փան­ման մի­ջո­ցի դեպ­քում այ­ցե­լում է պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի 
բնա­կութ­յան վայր, կազ­մում պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի անձ­նա­կան 
գործ, վե­րահս­կո­ղութ­յան պլան, լրաց­նում հաշ­վառ­ման քարտ: ­Վե­
րահս­կո­ղութ­յան սկիզ­բը հաշվ­վում է պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւին 
հաշ­վառ­ման վերց­նե­լու պա­հից:

Այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց կի­րա­ռած ի­րա­վա­սու մարմ­
նի ո­րոշ­ման հի­ման վրա և դ­րա շրջա­նա­կում, ինչ­պես նաև պրո­բա­
ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի վե­րա­բեր­յալ ռիս­կե­րի և ­պա­հանջ­մունք­նե­րի գնա­
հատ­ման հի­ման վրա պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յո­ղը վե­րահս­կո­ղութ­յան 
պլա­նում սահ­մա­նում է պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի՝ վե­րահս­կո­ղութ­
յան են­թա­կա գոր­ծո­ղութ­յուն­նե­րը և դ­րանց կա­տար­ման ժամ­կետ­
նե­րը, ի­րա­վունք­ներն ու պար­տա­կա­նութ­յուն­նե­րը, դրանք խախ­
տե­լու հա­մար օ­րեն­քով սահ­ման­ված պա­տաս­խա­նատ­վութ­յու­նը:

Այն դեպ­քում, երբ պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռուն խախ­տում է այ­լընտ­
րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջո­ցի պայ­ման­նե­րը,  պրո­բա­ցիա­յի ծա­
ռա­յո­ղը, հիմք ըն­դու­նե­լով նաև պրո­բա­ցիա­յի ներ­քին կա­նո­նա­կար­
գը, մի­ջոց­ներ է ձեռ­նար­կում շա­հա­ռո­ւին հայտ­նա­բե­րե­լու և­ ի­րա­
վա­սու մարմ­նի ո­րոշ­ման հի­ման վրա կի­րառ­վող սահ­մա­նա­փա­
կում­նե­րի կա­տա­րումն ա­պա­հո­վե­լու ուղ­ղութ­յամբ, ինչ­պես նաև 
դրա մա­սին ան­հա­պաղ հայտ­նում է քրեա­կան վա­րույթն ի­րա­կա­
նաց­նող մարմ­նին17:

Այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջո­ցի կի­րառ­ման ա­վար­տը կամ 
դա­դա­րե­ցու­մը հա­վաստ­վում է տա­րած­քա­յին մարմ­նի՝ պրո­բա­ցիա­
յի շա­հա­ռո­ւին տված տե­ղե­կան­քով: ­Տե­ղե­կութ­յու­նը փո­խանց­վում է 
նաև ի­րա­վա­սու մարմ­նին և ՀՀ ոս­տի­կա­նութ­յա­նը, իսկ անձ­նա­կան 
գործն ար­խի­վաց­վում է:

Օ­րեն­քը ո­րոշ ա­ռանձ­նա­հատ­կութ­յուն­ներ է ներ­կա­յաց­նում նաև տնա­
յին կա­լան­քի ու վար­չա­կան հսկո­ղութ­յան կա­տար­ման վե­րա­բեր­յալ:

17 ՀՀ օրե­նքը­ պր­ոբ­ացիայի մ­ասի­ն, 12-րդ­ հո­դված,­ կետ 12, ընդուն­վել­ է 20­16 թվ­ակա­
նի մայիս­ի 17­-ին­, h­ttp­s://­www.arli­s.am­/Do­cu­ment­Vie­w.a­spx­?Do­cID=10591­4

https://www.arlis.am/DocumentView.aspx?DocID=105914
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Այս­պես, սահ­ման­ված է, որ տնա­յին կա­լանք կամ վար­չա­կան հսկո­
ղութ­յուն կի­րա­ռե­լու մա­սին դա­տա­կան ակտն ստա­նա­լուց հե­տո 
պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յողն ան­հա­պաղ, բայց ոչ ուշ, քան մեկ աշ­խա­
տան­քա­յին օր­վա ըն­թաց­քում գրան­ցում է պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւին 
և ն­րան հսկո­ղութ­յան ըն­դու­նե­լու մա­սին տեղ­յակ պա­հում քրեա­
կան վա­րույթն ի­րա­կա­նաց­նող մարմ­նին: Ընդ ո­րում, այս եր­կու 
մի­ջոց­նե­րի մա­սին դա­տա­կան ակ­տի պա­հանջ­նե­րը պար­տա­դիր 
են պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի բնա­կութ­յան վայ­րի անվ­տան­գութ­յու­
նը կամ կա­ռա­վա­րումն ի­րա­կա­նաց­նող մար­մին­նե­րի, կազ­մա­կեր­
պութ­յուն­նե­րի, աշ­խա­տա­վայ­րի վար­չա­կազ­մի, ինչ­պես նաև այն 
վայ­րե­րի վար­չա­կազ­մե­րի հա­մար, որ­տեղ դա­տա­րա­նի ո­րոշ­մամբ 
պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւին ար­գել­ված է այ­ցե­լել18:

Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան ներդ­նու­մը, ինչ­պես ար­դեն նշվեց, են­
թադ­րում էր այլ այ­լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­նե­րի ըն­դու­նում ու կա­տա­
րում ևս՝ նա­խա­տես­ված հա­րա­կից  օ­րենսդ­րա­կան ակ­տե­րով:

­Մաս­նա­վո­րա­պես, ՀՀ կա­ռա­վա­րութ­յան 2011 թվա­կա­նի մար­տի 
10-ի թիվ 9 ար­ձա­նագ­րա­յին ո­րոշ­մամբ հաս­տատ­ված՝ քրեա­կան 
դա­տա­վա­րութ­յան նոր օ­րենսգր­քի հա­յե­ցա­կար­գը և դ­րա հի­ման 
վրա մշակ­ված ՀՀ քրեա­կան դա­տա­վա­րութ­յան նոր օ­րենսգր­քի 
նա­խա­գի­ծը նա­խա­տե­սում են մի խումբ նոր այ­լընտ­րան­քա­յին խա­
փան­ման մի­ջոց­ներ և, ըստ այդմ, նաև դրանց կի­րառ­ման ի­րա­վա­
չա­փութ­յան ա­ռանձ­նա­հատ­կութ­յուն­նե­րը19: 

­Հա­կիրճ անդ­րա­դառ­նա­լով օ­րենսգր­քի նա­խագ­ծին՝ պետք է նշել, 
որ այն մշակ­վել է եր­կու անկ­յու­նա­քա­րա­յին չա­փա­նի­շի հի­ման վրա՝ 
նո­րա­րութ­յուն և ­չա­փա­վոր պահ­պա­նո­ղա­կա­նութ­յուն:

Օ­րենսգր­քի նա­խա­գի­ծը նա­խա­տե­սում է հետև­յալ այ­լընտ­րան­քա­
յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի կի­րառ­ման հնա­րա­վո­րութ­յուն՝

18 Նույ­ն տեղո­ւմ,­ հոդվա­ծ 13
19 ՀՀ քրեա­կան դ­ատավ­արության­ օր­ենսգր­քի նախագ­իծ, 
ht­tps://w­ww­.e-­draft.a­m/p­ro­je­cts­/20­85/just­ificat­io­n

https://www.e-draft.am/projects/2085/justification
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-	 տնա­յին կա­լանք,

-	 վար­չա­կան հսկո­ղութ­յուն,

-	 գրավ,

-	 պաշ­տո­նա­վար­ման կա­սե­ցում,

-	 բա­ցա­կա­յե­լու ար­գելք,

-	 ե­րաշ­խա­վո­րութ­յուն,

-	 դաս­տիա­րակ­չա­կան հսկո­ղութ­յուն,

-	 զին­վո­րա­կան հսկո­ղութ­յուն։

Ընդ ո­րում, սահ­ման­վում է, որ այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­
ջոց­նե­րը կա­րող են կի­րառ­վել ինչ­պես ա­ռան­ձին, այն­պես էլ հա­
մակց­ված, ե­թե հնա­րա­վոր է ա­պա­հո­վել դրանց պայ­ման­նե­րի միա­
ժա­մա­նակ­յա պահ­պա­նու­մը:

­Նա­խա­գի­ծը ման­րա­մասն ներ­կա­յաց­նում է նաև յու­րա­քանչ­յուր տե­
սա­կի կի­րառ­ման ա­ռանձ­նա­հատ­կութ­յուն­ներն ու կար­գը20:

­Պետք է ափ­սո­սան­քով ար­ձա­նագ­րել, որ մինչ օրս՝ 2020 թվա­կա­
նի դրութ­յամբ, նշված մի­ջոց­նե­րը դեռևս միայն նա­խագ­ծի մաս են 
և­ ո՛չ գոր­ծող կար­գա­վո­րում­ներ, ին­չի հետ­ևան­քով  Պ­րո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յա­նը տրված ի­րա­վա­սութ­յուն­ներն այս մա­սով ամ­բող­
ջութ­յամբ ի­րա­կա­նաց­նել հնա­րա­վոր չէ: Այ­սինքն՝ չնա­յած նա­խա­
տես­ված փո­փո­խութ­յուն­նե­րին՝ դրանք դեռևս կյան­քի չեն կոչ­վել և 
պ­րո­բա­ցիա­յի շրջա­նակ­նե­րում չեն կա­րող կի­րառ­վել:

Այս հան­գա­ման­քին՝ որ­պես ա­ռան­ձին խնդրի, անդ­րա­դար­ձել է նաև ՀՀ 
պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յու­նը՝ մատ­նան­շե­լով քրեա­կան դա­տա­վա­րութ­

20 Նույն տեղում, հոդված­ 1­23­-130
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յան օ­րենսգր­քի փո­փո­խութ­յուն­նե­րի ու այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման 
մի­ջոց­նե­րի կա­տար­ման ա­պա­հով­ման անհ­րա­ժեշ­տութ­յու­նը21:

Անդ­րա­դառ­նա­լով ար­դեն իսկ նա­խա­տես­ված մի­ջոց­նե­րին՝ հարկ 
է այլ երկր­նե­րի և ՀՀ պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան կող­մից ի­րա­կա­
նաց­վող այ­լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­նե­րի հա­մե­մա­տա­կան ու­սում­նա­
սի­րութ­յուն կա­տա­րել։

Այս­պես, գո­յութ­յուն ու­նեն բա­վա­կան մեծ թվով ու տա­րաբ­նույթ այ­
լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­ներ, ո­րոնց ընտ­րութ­յու­նը, սա­կայն, կոնկ­րետ 
հա­մա­կար­գում միան­շա­նակ չէ և ­կախ­ված է քրեա­կան ար­դա­րա­
դա­տութ­յան հա­մա­կար­գից, կար­գա­վո­րում­նե­րից ու պրո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յա­նը տրված ի­րա­վա­սութ­յուն­նե­րի շրջա­նա­կից: Եվ­րո­
պա­կան երկր­նե­րում ա­ռա­վել տա­րա­ծում գտած այ­լընտ­րան­քա­
յին մի­ջոց­նե­րը, ո­րոնք կի­րառ­վում են պրո­բա­ցիա­յի շրջա­նա­կում, 
հետև­յալն են.22

•	տնա­յին կա­լանք (­Չե­խիա, ­Պոր­տու­գա­լիա),

•	հան­րա­յին աշ­խա­տանք­ներ/ծա­ռա­յութ­յուն (­Բել­գիա, ­Բուլ­ղա­
րիա, ­Չե­խիա, Էս­տո­նիա, ­Ֆին­լան­դիա, ­Լատ­վիա, Լ­յուք­սեմ­
բուրգ, ­Պոր­տու­գա­լիա, ­Նի­դեռ­լանդ­ներ և­ այլն),

•	ա­զա­տութ­յան սահ­մա­նա­փա­կում (­Պոր­տու­գա­լիա),

•	վե­րահսկ­վող ա­զա­տութ­յուն. կի­րառ­վում է հիմ­նա­կա­նում ան­
չա­փա­հաս­նե­րի նկատ­մամբ (­Ռու­մի­նիա),

•	ո­րո­շա­կի վայ­րում գտնվե­լու/մնա­լու ար­գելք (­Չե­խիա, Ֆ­րան­
սիա, ­Հուն­գա­րիա),

•	սպոր­տա­յին, մշա­կու­թա­յին և­ այլ սո­ցիա­լա­կան մի­ջո­ցա­ռում­
նե­րին մաս­նակ­ցե­լու ար­գելք (­Չե­խիա),

21 ՀՀ արդա­րադատու­թյան նախ­ար­ար­ությ­ուն պրոբաց­իայի ծառայու­թյուն, թիվ 1­01-­33­2 
գրությամ­բ նե­րկ­այա­ցվ­ած հարցմա­ն պա­տասխան, Հավ­ելվ­ած 1­
22 P­ro­bation m­ea­sure­s and alternativ­e sanctio­ns in the EU­: 
http­s://www­.eu­pro­bationp­roject­.e­u/co­mpare­.ph­p

https://www.euprobationproject.eu/compare.php


29

•	մաս­նակ­ցութ­յուն ա­ջակ­ցող թե­րա­պիա­յին` մշակ­ված հա­տուկ 
մաս­նա­գետ­նե­րի պլա­նով (­Չե­խիա),

•	ո­րո­շա­կի գոր­ծու­նեութ­յան ար­գելք (­Չե­խիա, ­Հուն­գա­րիա),

•	պրո­բա­ցիա­յի հրա­ման, ին­չը են­թադ­րում է, որ շա­հա­ռո­ւին 
մինչև 3 տա­րի ժամ­կե­տով վե­րահս­կում է պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­
յո­ղը՝ դա­տա­րա­նի ո­րո­շած պայ­ման­նե­րում, ո­րոնք կա­րող են 
նե­րա­ռել վե­րոնշ­յալ մի­ջոց­նե­րը (­Կիպ­րոս, Իռ­լան­դիա, ­Մալ­թա),

•	վա­րե­լու ար­գելք (­Հուն­գա­րիա):

­Հարկ է նշել, որ վե­րոնշ­յալ ցան­կը սպա­ռիչ չէ, և ­գո­յութ­յուն ու­նեն 
այ­լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­նե­րի այլ տե­սակ­ներ ևս: 

­Հար­ևան Վ­րաս­տա­նում գոր­ծող պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յունն  ի­րա­
կա­նաց­նում է ա­զա­տազրկ­ման այ­լընտ­րանք հան­դի­սա­ցող հետև­
յալ խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րը՝23

-	 ո­րո­շա­կի պաշ­տոն զբա­ղեց­նե­լու կամ ո­րո­շա­կի գոր­ծո­ղութ­
յուն­ներ կա­տա­րե­լու ի­րա­վուն­քի սահ­մա­նա­փա­կում,

-	 ի­րա­վա­բա­նա­կան ան­ձի՝ ո­րո­շա­կի գոր­ծո­ղութ­յուն­ներ կա­տա­
րե­լու ի­րա­վուն­քի սահ­մա­նա­փա­կում,

-	 որ­պես պա­տիժ՝ հա­մայն­քա­յին ծա­ռա­յութ­յան նշա­նա­կում,

-	 որ­պես պա­տիժ՝ ուղ­ղիչ աշ­խա­տանք­նե­րի նշա­նա­կում,

-	 որ­պես պա­տիժ ­՝ա­զա­տութ­յան սահ­մա­նա­փակ­ման կի­րա­ռում,

-	 որ­պես պա­տիժ՝ տնա­յին կա­լան­քի կի­րա­ռում։

23 Pa­rliame­nt o­f Georgia, Law o­f Geo­rgia o­n the­ “P­roced­ure­ f­or en­forcin­g n­on­-cu­st­odial 
senten­ce­s and­ pro­batio­n”,­ 19­/06/2­007։ 
https­:/­/matsne.­gov.g­e/en/document/vi­ew­/21610?­impos­e=trans­lateRu&­pub­lication=2­6

https://matsne.gov.ge/en/document/view/21610?impose=translateRu&publication=26
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­Կա­րող ենք ար­ձա­նագ­րել, որ Օ­րեն­քը նա­խա­տե­սում է գո­յութ­յուն 
ու­նե­ցող ստան­դարտ­նե­րին ու հնա­րա­վո­րութ­յուն­նե­րին հա­մա­հունչ 
այ­լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­ներ: ­Ներ­կա­յումս, սա­կայն, Պ­րո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յունն  այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­ներ չի կի­րա­
ռում՝ պայ­մա­նա­վոր­ված այն հան­գա­ման­քով, որ գոր­ծող քրեա­կան 
դա­տա­վա­րութ­յան օ­րենս­գիր­քը նման հնա­րա­վո­րութ­յուն չի տա­լիս, 
թեև նոր քրեա­կան դա­տա­վա­րութ­յան օ­րենսգր­քի նա­խա­գի­ծը պա­
րու­նա­կում է այ­լընտ­րան­քա­յին մի­ջոց­նե­րի բա­վա­կա­նին լայն շրջա­
նակ: Ինչ­պես ար­դեն ներ­կա­յաց­վեց վեր­ևում, նա­խագ­ծով նա­խա­
տես­ված է շուրջ 8 նոր այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջո­ցի կի­
րա­ռում. արդ­յու­նա­վետ գոր­ծե­լու դեպ­քում սա բա­վա­րար է քրեա­
կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան հա­մա­կար­գում պրո­բա­ցիա­յի նպա­տա­
կա­յին նշա­նա­կութ­յան ա­պա­հով­ման հա­մար: Ա­վե­լին, ինչ­պես ցույց 
տվե­ցին եվ­րո­պա­կան երկր­նե­րում խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի հնա­
րա­վո­րութ­յուն­նե­րի վե­րը ներ­կա­յաց­ված ցան­կը և ­բազ­մա­զա­նութ­
յու­նը, ՀՀ-ում նա­խա­տես­ված ցան­կը լիո­վին հա­մա­պա­տաս­խա­նում 
է գոր­ծող ստան­դարտ­նե­րին:

Այ­սինքն՝ պետք է փաս­տել, որ նա­խագ­ծով նա­խա­տես­վա­ծը դեռևս 
միայն տե­սա­կան մա­կար­դա­կում գո­յութ­յուն ու­նի, և Օ­րեն­քով ծա­
ռա­յութ­յա­նը տրված լիա­զո­րութ­յուն­նե­րը չեն ի­րա­կա­նաց­վում, ին­չի 
ա­ռաջ­նա­յին պա­տաս­խա­նա­տուն տվյալ պա­րա­գա­յում նա­խագ­ծե­րին 
ըն­թացք տվող գոր­ծա­դիր և­ օ­րենս­դիր գե­րա­տես­չութ­յուն­ներն են:

Չ­նա­յած այն հան­գա­ման­քին, որ Օ­րեն­քով Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­
յա­նը տրված է այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի կա­տար­
ման լիա­զո­րութ­յուն, այս պա­հին դա չի ի­րա­կա­նաց­վում ինչ­պես 
գոր­ծող կար­գա­վո­րում­նե­րի ոչ պատ­շաճ կի­րառ­ման, այն­պես էլ հա­
մա­լիր օ­րենսդ­րա­կան լու­ծում­նե­րի բա­ցա­կա­յութ­յան պատ­ճա­ռով:

Անվ­տան­գութ­յան մի­ջոց­ներ

Օ­րեն­քը հա­ջոր­դիվ նա­խա­տե­սում է նաև անվ­տան­գութ­յան մի
ջոց­նե­րի կա­տար­ման հնա­րա­վո­րութ­յու­նը, կարգն ու պայ
ման­նե­րը:
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­Մաս­նա­վո­րա­պես անվ­տան­գութ­յան մի­ջոց նշա­նա­կե­լու մա­սին դա­
տա­կան ակտն ստա­նա­լուց հե­տո Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յունն ան­
հա­պաղ, բայց ոչ ուշ, քան մեկ աշ­խա­տան­քա­յին օր­վա ըն­թաց­քում 
պար­զում է պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի գտնվե­լու վայ­րը, կապ  հաս­
տա­տում նրա հետ, պատ­շաճ ծա­նու­ցում  տա­րած­քա­յին մար­մին 
ներ­կա­յա­նա­լու վե­րա­բեր­յալ, կազ­մում պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի 
անձ­նա­կան գործ, վե­րահս­կո­ղութ­յան պլան, լրաց­նում հաշ­վառ­ման 
քարտ: ­Վե­րահս­կո­ղութ­յան սկիզ­բը հաշվ­վում է պրո­բա­ցիա­յի շա­
հա­ռո­ւին հաշ­վառ­ման վերց­նե­լու պա­հից:

­Նա­խա­տես­ված են նաև անվ­տան­գութ­յան մի­ջո­ցի պայ­ման­նե­րը 
խախ­տե­լու ի­րա­վա­կան հետ­ևանք­նե­րը, հա­մա­ձայն ո­րի՝ պրո­բա­
ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի՝ ա­ռա­ջին ան­գամ ան­հար­գե­լի պատ­ճա­ռով չներ­
կա­յա­նալն ա­ռա­ջաց­նում է օ­րեն­քով սահ­ման­ված պա­տաս­խա­
նատ­վութ­յուն: ­Սույն մա­սով նա­խա­տես­ված ա­րար­քը վար­չա­կան 
տույ­ժի մի­ջոց կի­րա­ռե­լուց հե­տո՝ մեկ տար­վա ըն­թաց­քում կրկին 
կա­տա­րե­լու դեպ­քում տա­րած­քա­յին մար­մինն այդ մա­սին կազ­մում 
է ար­ձա­նագ­րութ­յուն և­ անվ­տան­գութ­յան մի­ջո­ցի տե­սա­կը փո­խե­
լու միջ­նոր­դութ­յուն  ներ­կա­յաց­նում դա­տա­րան:

Օ­րեն­քի 17-22-րդ ­հոդ­ված­նե­րով, ըստ այդմ, սահ­ման­վում են տե­
սակ­նե­րը՝

•	ո­րո­շա­կի վայ­րեր այ­ցե­լե­լու ար­գելք,

•	հո­գե­բա­նա­կան օգ­նութ­յուն ստա­նա­լու պար­տա­կա­նութ­յան 
կա­տա­րում,

•	վար­քագ­ծի նկատ­մամբ հա­տուկ հսկո­ղութ­յուն,

•	ըն­տա­նե­կան հսկո­ղութ­յուն,

•	ներգ­րա­վում կրթա­կան, մշա­կու­թա­յին, մար­զա­կան կամ այլ 
մի­ջո­ցա­ռում­նե­րին։

Չ­նա­յած այն հան­գա­ման­քին, որ Օ­րեն­քը նա­խա­տե­սում է քրեա­
կան օ­րենսդ­րութ­յամբ սահ­ման­ված անվ­տան­գութ­յան մի­ջո­ցի կա­
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տար­ման ա­պա­հով­ման կար­գը, և ­նույն օ­րեն­քի 5-րդ գ­լու­խը, ո­րով 
նա­խա­տես­ված են մի­ջոց­նե­րը, ու­ժի մեջ է մտել 2018 թվա­կա­նի 
հուն­վա­րի 1-ից, գոր­ծող քրեա­կան օ­րենսգր­քով անվ­տան­գութ­յան 
մի­ջոց­ներ սահ­ման­ված չեն: Դ­րանք տեղ են գտել քրեա­կան նոր 
օ­րենսգր­քի նա­խագ­ծում, ո­րը դեռևս ու­ժի մեջ չի մտել: Ս­տաց­վում 
է, որ այս մա­սով ևս ­կար­գա­վո­րում­ներն ու դրանց պրակ­տիկ կի­
րառ­ման ե­րաշ­խիք­նե­րը թե­րի են:

Ք­րեա­կան օ­րենսգր­քի նա­խագ­ծով մաս­նա­վո­րա­պես սահ­ման­վում 
է, որ դա­տա­րա­նը կա­րող է նշա­նա­կել անվ­տան­գութ­յան մի­ջոց, 
ե­թե գտնի, որ սույն օ­րենսգր­քով պատ­ժի սպառ­նա­լի­քով ար­գել­ված 
ա­րարք կա­տա­րած ան­ձը կրկին կա­րող է նման ա­րարք կա­տա­րել, 
կամ անվ­տան­գութ­յան մի­ջո­ցի կի­րա­ռումն անհ­րա­ժեշտ է ան­ձի 
կամ հա­սա­րա­կութ­յան անվ­տան­գութ­յունն ա­պա­հո­վե­լու հա­մար24:

Անվ­տան­գութ­յան մի­ջոց կա­րող է նշա­նակ­վել ինչ­պես պատ­ժի հետ 
զու­գակց­ված, ե­թե դա­տա­րա­նը հիմ­նա­վո­րի, որ միայն պա­տիժ կի­
րա­ռե­լով հնա­րա­վոր չէ վե­րաց­նել ան­ձի՝  նոր հան­ցանք կա­տա­րե­լու 
հա­վա­նա­կա­նութ­յու­նը, այն­պես էլ ա­ռանց պատ­ժի հետ զու­գակ­ցե­
լու՝ որ­պես ինք­նու­րույն ներ­գոր­ծութ­յան մի­ջոց, այդ թվում՝ ան­ձին 
քրեա­կան պա­տաս­խա­նատ­վութ­յու­նից կամ պատ­ժից ա­զա­տե­լիս: 

Ընդ ո­րում՝ ան­ձի՝ պատ­ժի սպառ­նա­լի­քով ար­գել­ված, բայց կա­տա­
րած մեկ ա­րար­քի հա­մար կա­րող են կի­րառ­վել մե­կից ա­վե­լի անվը­
տան­գութ­յան մի­ջոց­ներ:

Ինչ վե­րա­բե­րում է տե­սակ­նե­րին, ա­պա պատ­ժի սպառ­նա­լի­քով ար­
գել­ված ա­րարք կա­տա­րած ան­ձի նկատ­մամբ կա­րող են կի­րառ­վել 
անվ­տան­գութ­յան հետև­յալ մի­ջոց­նե­րը՝

1.	 բժշկա­կան բնույ­թի հար­կադ­րան­քի մի­ջոց­ներ՝ 

−	 հո­գե­բույ­ժի մոտ ար­տա­հի­վան­դա­նո­ցա­յին հսկո­ղութ­յուն և 
­հար­կա­դիր բու­ժում,

24 Քրեա­կան օրենսգրքի նախ­ագիծ, հո­դվ­ած 11­6
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−	 հո­գե­բու­ժա­կան հաս­տա­տութ­յուն­նե­րի ընդ­հա­նուր հսկո­ղութ­
յան հո­գե­բու­ժա­կան բա­ժան­մուն­քում հար­կա­դիր բու­ժում,

−	 հո­գե­բու­ժա­կան հի­վան­դա­նո­ցի հա­տուկ տի­պի հո­գե­բու­ժա­
կան բա­ժան­մուն­քում հար­կա­դիր բու­ժում,

2.	 ո­րո­շա­կի վայ­րեր այ­ցե­լե­լու ար­գելք,

3.	 հո­գե­բա­նա­կան օգ­նութ­յուն ստա­նա­լու պար­տա­կա­նութ­յուն։

Այ­սինքն` «Պ­րո­բա­ցիա­յի մա­սին» օ­րեն­քով նա­խա­տես­ված այս մի­
ջոց­նե­րը նույն­պես չեն կա­տար­վում, քա­նի որ գոր­ծող քրեա­կան 
օ­րենս­գիր­քը նման կար­գա­վո­րում­ներ չու­նի, իսկ նոր օ­րենսգր­քի 
նա­խա­գի­ծը և ­վե­րոնշ­յալ դրույթ­նե­րը դեռևս ու­ժի մեջ չեն մտել:

Անվ­տան­գութ­յան մի­ջոց­նե­րի օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­րը 
կյան­քի կո­չե­լու հա­մար քրեա­կան օ­րենսգր­քի փո­փո­խութ­յուն­նե­
րի ըն­դու­նու­մը, սա­կայն, բա­վա­րար չի կա­րող լի­նել, քա­նի որ այն 
պետք է ու­նե­նա անհ­րա­ժեշտ բո­լոր պայ­ման­նե­րը՝ մարդ­կա­յին և 
ն­յու­թա­տեխ­նի­կա­կան ռե­սուրս­ներ և­ ա­պա­հով­վա­ծութ­յուն, արդ­յու­
նա­վետ հա­մա­գոր­ծակ­ցութ­յուն դա­տա­կան մար­մին­նե­րի հետ և ­մի­
ջոց­նե­րը կյան­քի կո­չե­լու գոր­ծուն մե­խա­նիզմ­ներ:

Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծա­ռույթ­նե­րը պա­տի­ժը 
պայ­մա­նա­կա­նո­րեն չկի­րա­ռե­լու, պա­տի­ժը կրե­լուց պայ
մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զա­տե­լու, պա­տիժն ա­վե­լի 
մեղմ պատ­ժով փո­խա­րի­նե­լու գոր­ծըն­թաց­նե­րում

Պ­րո­բա­ցիա­յի և ­հատ­կա­պես պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յո­ղի դե­րը պա­
տի­ժը կրե­լուց պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զա­տե­լու, պատ­ժի 
չկրած մասն ա­վե­լի մեղմ պատ­ժա­տե­սա­կով փո­խա­րի­նե­լու գոր­
ծըն­թաց­նե­րում կա­տար­վում է խորհր­դատ­վա­կան զե­կույց­նե­րի 
մի­ջո­ցով: Դ­րանք կազմ­վում են տվյալ­նե­րի շտե­մա­րա­նում առ­կա 
տե­ղե­կութ­յուն­նե­րի, անձ­նա­կան գոր­ծի, պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի, 
նրա ուս­ման կամ աշ­խա­տան­քի վայ­րի վար­չա­կազ­մի, ըն­տա­նի­քի 
ան­դամ­նե­րի, ազ­գա­կան­նե­րի, ըն­կեր­նե­րի, հար­ևան­նե­րի հետ հան­
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դի­պում­նե­րի, հար­ցում­նե­րի արդ­յուն­քում, պե­տա­կան և ­տե­ղա­կան 
ինք­նա­կա­ռա­վար­ման մար­մին­նե­րից, հիմ­նարկ­նե­րից և­ այլ կազ­
մա­կեր­պութ­յուն­նե­րից ստաց­ված տե­ղե­կութ­յուն­նե­րի, ինչ­պես նաև 
հա­մա­պա­տաս­խան քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան հիմ­նար­կի ծա­ռա­յող­նե­
րի և­ այլ ան­ձանց տրա­մադ­րած տվյալ­նե­րի հի­ման վրա:

­Պա­տի­ժը կրե­լուց պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զա­տե­լու, պատ­
ժի չկրած մասն ա­վե­լի մեղմ պատ­ժա­տե­սա­կով փո­խա­րի­նե­լու վե­
րա­բեր­յալ Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան զե­կույց­նե­րը կազմ­վում են 
ՀՀ ար­դա­րա­դա­տութ­յան նա­խա­րա­րի 2018 թվա­կա­նի հու­լի­սի 12-ի 
թիվ 336-Լ հրա­մա­նի հի­ման վրա25: 

­Զե­կույ­ցը պետք է մաս­նա­վո­րա­պես ընդգր­կի ան­ձի 

1)	 ա­նու­նը, ազ­գա­նու­նը, հայ­րա­նու­նը,

2)	 ծննդյան օ­րը, ա­մի­սը, տա­րին,

3)	 ան­ձի սո­ցիալ-հո­գե­բա­նա­կան բնու­թա­գի­րը,

4)	 աշ­խա­տու­նա­կութ­յու­նը, աշ­խա­տան­քա­յին ստա­ժը և զ­բաղ­
մուն­քի տե­սա­կը,

5)	 կրթութ­յու­նը,

6)	 ա­ռող­ջա­կան վի­ճա­կը,

7)	 սո­ցիա­լա­կան, գույ­քա­յին դրութ­յու­նը,

8)	 ըն­տա­նե­կան դրութ­յու­նը և խ­նամ­քի տակ գտնվող ան­ձանց 
առ­կա­յութ­յու­նը,

25 Հրաման N 336-Լ,­ ՀՀ ա­րդա­րադատու­թյան­ ն­ախա­րա­րի­ 20­18 թ­վական­ի հուլիս­ի 12-ի, ՀՀ 
ԱՆ քրեակատ­արո­ղական­ և պրո­բացի­այի ծառայ­ությ­ունների­ կողմ­ից պա­տի­ժը կ­րել­ու­ց պայ­
ման­ական վ­աղա­ժամկե­տ ա­զա­տելու, պատ­ժի չ­կրա­ծ մա­սն ավելի մեղմ­ պատժատ­եսակով 
փոխ­արին­ելու­ վ­երա­բեր­յալ զեկ­ույցն­երի­ կազմ­ման­ կա­րգը և պատիժը կրել­ու­ց պայմա­
նակ­ան վաղաժ­ամկետ ա­զատելու, պատ­ժի չկր­ած մասն­ ա­վե­լի մեղմ պատժատեսակով 
փոխարի­նե­լու­ հարցեր­ով­ ներկ­այա­ցվո­ղ փաստա­թղթերի­ օրի­նա­կելի ձ­ևը հա­ստատելո­ւ 
մասին.­ htt­p://probat­ion.a­m/s­ites/­defaul­t/­files­/h­ashvet­vuty­unner­/3­36L­_Hr­aman.pd­f

http://probation.am/sites/default/files/hashvetvutyunner/336L_Hraman.pdf
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9)	 բնա­կութ­յան մշտա­կան վայ­րի առ­կա­յութ­յու­նը,

10)	ո­րո­շա­կի հա­կում­նե­րը, հնա­րա­վոր կախ­վա­ծութ­յուն­նե­րը, նա­
խա­սի­րութ­յուն­նե­րը,

11)	ա­րար­քի բնույթն ու հան­րութ­յան հա­մար վտան­գա­վո­րութ­յան 
աս­տի­ճա­նը,

12)	վե­րա­բեր­մունքն իր կա­տա­րած հան­ցան­քի նկատ­մամբ,

13)	 քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան հիմ­նար­կում գտնվե­լու ըն­թաց­քում 
դրսևո­րած վար­քա­գի­ծը, աշ­խա­տան­քա­յին գոր­ծու­նեութ­յունն ու 
մաս­նակ­ցութ­յու­նը մշա­կու­թա­յին, կրթա­կան մի­ջո­ցա­ռում­նե­րին,

14)	 ուղղ­մա­նը և ­վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­մա­նը վե­րա­բե­րող տվյալ­ներ,

15)	այլ հան­գա­մանք­ներ:

­Զե­կույց­նե­րի տրա­մադր­ման պար­տա­կա­նութ­յուն օ­րենս­դի­րը սահ­մա­
նել է Պ­րո­բա­ցիա­յի բո­լոր ծա­ռա­յող­նե­րի հա­մար՝ ա­ռանց ո­րո­շա­կի դա­
սա­կարգ­ման և ­չա­փա­նիշ­նե­րի, ին­չը խնդրա­հա­րույց է: ­Նախ գո­յութ­
յուն չու­նի ծա­ռա­յութ­յան ներ­սում ա­ռան­ձին բա­ժին կամ ծա­ռա­յող­նե­րի 
խումբ, ո­րը մաս­նա­գի­տա­ցած կլի­նի հատ­կա­պես զե­կույց­նե­րի պատ­
րաստ­ման գոր­ծում: ­Սա նշվում է հատ­կա­պես այն պատ­ճա­ռով, որ 
գրվող զե­կույ­ցը շա­հա­ռո­ւի հա­մար էա­կան նշա­նա­կութ­յուն ու­նե­ցող 
փաս­տա­թուղթ է, և դ­րա­նում պա­րու­նակ­վող տե­ղե­կութ­յան նկատ­
մամբ պետք է դրսևոր­վի հնա­րա­վո­րինս մաս­նա­գի­տա­կան մո­տե­ցում: 

Ա­վե­լին, զե­կույ­ցի մաս կազ­մող ո­րոշ տե­ղե­կութ­յուն­ներ, ինչ­պի­սիք 
են, օ­րի­նակ, կա­տա­րած հան­ցան­քի նկատ­մամբ   ի­րա­կան վե­րա­
բեր­մուն­քի բա­ցա­հայ­տու­մը, ան­ձի սո­ցիալ-հո­գե­բա­նա­կան բնու­թա­
գի­րը, կախ­վա­ծութ­յուն­նե­րի ու հա­կում­նե­րի բա­ցա­հայ­տու­մը, ուղղ­
ման ու վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման մի­տում­նե­րը և­ այլն, պա­հան­ջում 
են մաս­նա­գի­տա­կան մո­տե­ցում, հա­տուկ գոր­ծիք­նե­րի կի­րա­ռում և­ 
ուղ­ղոր­դող չա­փա­նիշ­ներ, ինչն օբ­յեկ­տի­վո­րեն անհ­նար է ի­րա­կա­
նաց­նել ներ­կա­յիս ծա­ռա­յութ­յան մարդ­կա­յին, նյու­թա­կան և­ այլ ռե­
սուրս­նե­րով հա­գեց­վա­ծութ­յան պայ­ման­նե­րում: 
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­Ծա­ռա­յո­ղի՝ ար­դեն իսկ հիմ­նար­կից տրված տվյա­լի հի­ման վրա 
նմա­նա­տիպ տե­ղե­կութ­յունն ուղ­ղա­կիո­րեն շա­րադ­րե­լը և ­ներ­կա­
յաց­նե­լը հան­գեց­նում է մեկ այլ խնդրի, այն է՝ այս գոր­ծըն­թա­ցում 
պրո­բա­ցիա­յի դե­րի և ­պատ­րաստ­ված զե­կույ­ցի սոսկ ար­հես­տա­
կան բնույթ կրե­լուն: Ն­ման ռիս­կե­րից խու­սա­փե­լու հա­մար անհ­րա­
ժեշտ է դնել օ­րենսդ­րա­կան պա­հանջ, հա­մա­ձայն ո­րի՝ զե­կույց­նե­րը 
կկազ­մի   հա­տուկ ա­ռանձ­նաց­ված խում­բը՝ դրա հա­մար անհ­րա­
ժեշտ գոր­ծի­քա­կազ­մի կի­րառ­մամբ: 

­Վե­րոնշ­յալ հրա­մա­նը սահ­մա­նում է նաև, որ զե­կույ­ցը կազ­մե­լու և 
­դա­տա­պարտ­յա­լի անձ­նա­կան գործն ու­սում­նա­սի­րե­լու նպա­տա­
կով պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յողն առն­վազն մեկ ան­գամ այ­ցե­լում է 
պա­տի­ժը կա­տա­րող հա­մա­պա­տաս­խան հիմ­նարկ, զրու­ցում դա­
տա­պարտ­յա­լի հետ, դա­տա­պարտ­յա­լի անձ­նա­կան գոր­ծի ու­սում­
նա­սիր­ման հի­ման վրա կազ­մում քաղ­վածք, անհ­րա­ժեշ­տութ­յան 
դեպ­քում կա­տա­րում պատ­ճեն­ներ:

Չ­նա­յած սահ­ման­ված է, որ ծա­ռա­յողն առն­վազն մեկ ան­գամ պետք 
է այ­ցե­լի պա­տի­ժը կա­տա­րող հա­մա­պա­տաս­խան հիմ­նարկ, այ­նու­
հան­դերձ, հաշ­վի առ­նե­լով ծա­ռա­յող­նե­րի ծան­րա­բեռն­վա­ծութ­յունն ու 
գոր­ծըն­թա­ցի ժամ­կետ­նե­րի սահ­մա­նա­փակ լի­նե­լը, հան­դի­պում­նե­րը 
լի­նում են հիմ­նա­կա­նում նվա­զա­գույն քա­նա­կով և ­կարճ ժամ­կե­տով, 
ինչն ար­դեն իսկ չի կա­րող բա­վա­րար հա­մար­վել շա­հա­ռո­ւի վե­րա­բեր­
յալ հա­վաս­տի և վս­տա­հե­լի տե­ղե­կութ­յուն­ներ հա­վա­քե­լու հա­մար26:

Ք­րեա­կան օ­րենսգր­քի և «Պ­րո­բա­ցիա­յի մա­սին» օ­րեն­քի վեր­լու­ծութ­յու­
նից27 բխում է, որ Պ­րո­բա­ցիա­յի ծառա­յութ­յու­նը նաև ու­նի ի­րա­վա­սութ­
յուն­ներ պա­տիժն ա­վե­լի մեղմ պատ­ժով փո­խա­րի­նե­լու գոր­ծըն­թա­ցում, 
որն ի­րա­կա­նաց­վում է կրկին խորհր­դատ­վա­կան զե­կույ­ցի ներ­կա­յաց­
ման մի­ջո­ցով: ­Զե­կույց­նե­րը պետք է հա­մա­պա­տաս­խա­նեն  վեր­ևում 
նշված պա­հանջ­նե­րին, սա­կայն ինչ­պես ար­դեն իսկ ցույց է տվել պրակ­
տի­կա­յի ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը, նման զե­կույց­ներ չեն կազմ­վում28:

26 Զեկույցնե­րի վե­րա­բերյալ առավել­ հ­անգամանա­լից­ տե­ղեկու­թյու­ն,­ առ­կա ռի­սկերի ո­ւ 
խնդիրն­եր­ի վերլու­ծութ­յուն կներկա­յացվի հետա­զո­տու­թյա­ն երկրորդ՝ պրակտիկ փ­ուլի 
ու­սում­նասիր­ությա­ն ո­ւ ա­մփոփմ­ան ավ­արտին
27 ՀՀ քրե­ակա­ն օ­րենսգ­իրք, հո­դված 77
28 Տ­ե՛ս հղում 2, էջ 97

https://www.ombuds.am/images/files/1592b28948bf827457fc37b3cf0a0357.pdf
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­Վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­մանն ուղղ­ված գոր­ծա­ռույթ­ներ

Ի սկզբա­նե պրո­բա­ցիան քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան հա­մա­
կար­գե­րում ներդր­վել է որ­պես հան­ցա­գոր­ծութ­յուն կա­տա­րած ան­
ձանց սո­ցիա­լա­կան վե­րաին­տեգր­ման և ­հան­ցա­գոր­ծութ­յուն­նե­րի 
դեմ պայ­քա­րի կան­խար­գե­լիչ մի­ջոց: Եվ­րո­պա­կան երկր­նե­րում այն 
ըն­դուն­վեց և ­հե­տա­գա­յում տա­րա­ծում գտավ որ­պես պատ­ժիչ հա­
մա­կար­գի վե­րաց­ման կար­ևոր սկզբունք:

Ըստ այդմ, պրո­բա­ցիա­յի շրջա­նակ­նե­րում հան­ցա­գոր­ծութ­յուն­նե­րի 
թվի նվա­զումն ուղ­ղա­կիո­րեն կապ­վում է հան­ցա­գոր­ծութ­յուն կա­
տա­րած ան­ձի հետ դրա­կան հա­րա­բե­րութ­յուն ստեղ­ծե­լու և ­սո­ցիա­
լա­կան վե­րաին­տեգր­մա­նը ա­ջակ­ցե­լու հետ29:

Այս մո­տե­ցու­մը որ­դեգր­վեց նաև ՀՀ-ում պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­
յան ներդր­մամբ և  ամ­րագր­վեց  օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­
րում: ­Շա­հա­ռու­նե­րի վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման գոր­ծում Պ­րո­բա­
ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծա­ռույթ­նե­րը նա­խա­տես­վե­ցին oրեն­քով: 

­Մաս­նա­վո­րա­պես Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յունն իր մոտ հաշ­վառ­
ված շա­հա­ռու­նե­րի վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման նպա­տա­կով մշա­
կում և­ ի­րա­կա­նաց­նում է հա­մա­պա­տաս­խան աշ­խա­տան­քի և ­սո­
ցիա­լա­կան ա­պա­հո­վութ­յա­նը, մշա­կու­թա­յին, կրթա­կան, մաս­նա­գի­
տա­կան վե­րա­պատ­րաստ­մա­նը և ­վե­րաո­րա­կա­վոր­մա­նը, սպոր­տա­
յին, ա­ռող­ջա­պա­հա­կան, հո­գե­բա­նա­կան, վար­քա­բա­նա­կան զբաղ­
վա­ծութ­յանն ուղղ­ված մի­ջո­ցա­ռում­ներ և ծ­րագ­րեր։30

­Վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման մի­ջո­ցա­ռում­նե­րի նպա­տա­կը սո­ցիա­
լա­կան վե­րա­կանգն­ման կար­ճա­ժամ­կետ կամ եր­կա­րա­ժամ­կետ 
աշ­խա­տանք­ներ և­ ու­սում­նա­կան ծրագ­րեր, ինչ­պես նաև ո­գե­լից 
խմիչք­ներ, թմրա­մի­ջոց­ներ, հո­գե­մետ, խիստ ներ­գոր­ծող կամ թու­
նա­վոր նյու­թեր գոր­ծա­ծե­լու դեմ պայ­քա­րի ո­լոր­տում հա­տուկ ծրագ­
րեր նա­խա­ձեռ­նելն ու ի­րա­կա­նաց­նելն է:

29 UN­ Interr­eg­ion­al Cr­ime­ an­d Justi­ce Researc­h Ins­tit­ute, Handboo­k on Pro­bation 
Services­: http:/­/ww­w.unic­ri.it/s­ervi­ce­s/l­ibr­ary_docu­menta­tio­n/­publicatio­ns/un­icri_ser­ies/
Probat­ion­_h­an­dbook.pdf
 30  ՀՀ օրե­նքը­ պր­ոբացիա­յի ծառայու­թյա­ն մասին­, հո­դվա­ծ 28

http://www.unicri.it/services/library_documentation/publications/unicri_series/Probation_handbook.pdf
http://www.unicri.it/services/library_documentation/publications/unicri_series/Probation_handbook.pdf
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Այդ նպա­տա­կով կազմ­վում է վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման մի­ջո­ցա­
ռում­նե­րի ա­ռան­ձին ծրա­գիր՝ հաշ­վի առ­նե­լով կոնկ­րետ շա­հա­ռո­ւի 
ա­ռանձ­նա­հատ­կութ­յուն­նե­րը: 

­Վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման վե­րոնշ­յալ կար­գա­վո­րում­նե­րում մտա­հո­
գիչ է գոր­ծա­ռույ­թի ի­րա­կա­նաց­ման հա­մար ծա­ռա­յութ­յան ներ­սում 
պա­տաս­խա­նա­տու շրջա­նա­կի ո­րո­շա­կիութ­յան հար­ցը, քա­նի որ այս 
գոր­ծա­ռույ­թը չի վե­րա­պահ­վում կոնկ­րետ խմբին կամ բաժ­նի ծա­ռա­
յող­նե­րին, և Օ­րեն­քը տա­լիս է այս ա­ռու­մով ընդ­հան­րա­կան կար­գա­
վո­րում­ներ, ին­չը պրակ­տի­կա­յում կա­րող է խնդիր­ներ ա­ռա­ջաց­նել:

Ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը ցույց է տա­լիս, որ վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման 
մի­ջո­ցա­ռում­նե­րը ծա­ռա­յութ­յունն ի­րա­կա­նաց­նում է   ան­հա­տա­
կան ծրագ­րի հի­ման վրա՝ եր­կու փու­լով՝ մշակ­ման և­ ի­րա­կա­նաց­
ման: Մ­շակ­ման փու­լում գնա­հատ­վում են պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի 
ռիս­կե­րը և ­պա­հանջ­մունք­նե­րը: Ի­րա­կա­նաց­ման փու­լը նե­րա­ռում 
է պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի՝ կրթա­կան, մար­զա­կան, մշա­կու­թա­
յին ծրագ­րե­րում ընդգրկ­վե­լը, հո­գե­բա­նա­կան և զ­բաղ­վա­ծութ­յան 
ա­պա­հով­մանն ուղղ­ված աշ­խա­տանք­նե­րի ի­րա­կա­նա­ցու­մը31: 

Օ­րենսդ­րա­կան մա­կար­դա­կում գոր­ծա­ռութ­նե­րի նման հա­մակ­ցութ­
յունն ու ի­րա­վա­սութ­յուն­նե­րի շրջա­նա­կը բա­վա­րար են ծա­ռա­յութ­
յան առջև դրված նպա­տակ­նե­րի ի­րա­գործ­ման հա­մար: Այս ա­ռու­
մով ա­ռա­վել ու­շադ­րութ­յան կա­րիք ու­նեն պրակ­տի­կա­յում վե­րա­սո­
ցիա­լա­կա­նաց­մանն ուղղ­ված մի­ջո­ցա­ռում­նե­րի ու աշ­խա­տանք­նե­րի 
ին­տեն­սի­վութ­յունն ու ծա­վա­լը, դրանց հա­մար անհ­րա­ժեշտ նյու­թա­
տեխ­նի­կա­կան, ծրագ­րա­յին ու մարդ­կա­յին ռե­սուրս­նե­րը, ա­ռանց 
ո­րոնց այս նպա­տա­կը սոսկ հռչա­կագ­րա­յին բնույթ կու­նե­նա:

31 Պր­ոբա­ցիայի ծ­առայո­ւթյան տրամադ­րա­ծ պ­աշտ­ոնական տեղեկատվու­թյուն­, գրու­
թյուն­ թի­վ Ե/պ-1-9­2
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Է­լեկտ­րո­նա­յին վե­րահս­կո­ղութ­յուն

Օ­րեն­քը նա­խա­տե­սում է նաև է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յան կի­րառ­
ման հնա­րա­վո­րութ­յուն. մինչ­դա­տա­կան և ­դա­տա­կան քննութ­յան 
փու­լե­րում՝ որ­պես այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րի և­ 
անվ­տան­գութ­յան մի­ջոց­նե­րի հետ հա­մակց­ված մի­ջամ­տութ­յուն, 
կամ պատ­ժի կա­տար­ման փու­լում՝ որ­պես պատ­ժի կա­տար­ման հետ 
հա­մակց­ված հսկո­ղութ­յան մի­ջոց, կամ հետ­պատժ­յա փու­լում32: Այ­
սինքն՝ Օ­րենքն է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յան հնա­րա­վո­րութ­յուն նա­
խա­տե­սում է քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան բո­լոր փու­լե­րում:

Օ­րեն­քը նա­խա­տե­սում է է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յան կի­րառ­ման 
կար­գը, պայ­ման­նե­րը, տե­սակ­ներն ու տևո­ղութ­յու­նը: ­Մաս­նա­վո­րա­
պես պատ­ժի կա­տար­ման, պա­տի­ժը պայ­մա­նա­կա­նո­րեն չկի­րա­ռե­
լու, պատ­ժից պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զատ­ման հետ­ևան­քով 
փոր­ձաշր­ջա­նի մեջ գտնվող, հղի կա­նանց, մինչև ե­րեք տա­րե­կան 
ե­րե­խա ու­նե­ցող, հի­վան­դութ­յան կամ ար­տա­կարգ հան­գա­մանք­նե­
րի հետ­ևան­քով պատ­ժի կրու­մից ա­զատ­ված կամ պատ­ժի կրու­մը 
հե­տաձգ­ված ան­ձանց նկատ­մամբ վե­րահս­կո­ղութ­յան կա­տար­ման 
դեպ­քե­րում է­լեկտ­րո­նա­յին մի­ջոց­նե­րով հսկո­ղութ­յուն կի­րա­ռե­լիս 
դա­տա­րանն առն­վազն հաշ­վի է առ­նում պրո­բա­ցիա­յի շա­հա­ռո­ւի

1)	 ան­ձը բնու­թագ­րող տվյալ­նե­րը,

2)	 տա­րի­քը,

3)	 ա­ռող­ջա­կան վի­ճա­կը,

4)	 զբաղ­մուն­քի տե­սա­կը,

5)	 բնա­կութ­յան մշտա­կան վայ­րի առ­կա­յութ­յու­նը,

6)	 ըն­տա­նե­կան դրութ­յու­նը և խ­նամ­քի տակ գտնվող ան­ձանց 
առ­կա­յութ­յու­նը,

32 Տե՛ս­ հղ­ում 30, 41-­րդ­ հոդվա­ծ
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7)	 ա­րար­քի բնույթն ու հան­րութ­յան հա­մար վտան­գա­վո­րութ­յան 
աս­տի­ճա­նը:

­Հա­մա­ձայն կար­գա­վո­րում­նե­րի՝ է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յունն 
ի­րա­կա­նաց­վում է գլո­բալ տե­ղո­րոշ­ման հա­մա­կար­գով (GPS) աշ­
խա­տող կամ ռա­դիոա­լի­քա­յին, կեն­սա­չա­փա­կան, ար­բան­յա­կա­յին 
կամ այլ տեխ­նի­կա­կան սար­քե­րի և­ է­լեկտ­րո­նա­յին ծրագ­րե­րի կի­
րառ­մամբ, ին­չը հնա­րա­վո­րութ­յուն է տա­լիս պար­զե­լու պրո­բա­ցիա­
յի շա­հա­ռո­ւի գտնվե­լու վայ­րը, տե­ղա­շար­ժը, վար­քա­գի­ծը և ­դա­տա­
կան ակ­տով սահ­ման­ված սահ­մա­նա­փա­կում­նե­րի պահ­պա­նու­մը:

Օգ­տա­գործ­վող սար­քա­վո­րում­ներն ամ­րաց­վում են պրո­բա­ցիա­յի 
շա­հա­ռո­ւին կամ տե­ղադր­վում վեր­ջի­նիս բնա­կութ­յան կամ գտնվե­
լու վայ­րում և ­կի­րառ­վում միայն այն ժա­մա­նա­կա­հատ­վա­ծում, ո­րը 
նա­խա­տես­ված է դա­տա­կան ակ­տով:

Ինչ վե­րա­բե­րում է հսկո­ղութ­յան ֆի­նան­սա­վոր­մա­նը, ա­պա օ­րենս­
դի­րը նա­խա­տե­սել է ճկուն մե­խա­նիզմ՝ հնա­րա­վո­րութ­յուն տա­լով 
կի­րառ­ման ծախ­սե­րը փա­կել պե­տա­կան բյու­ջեի կամ պրո­բա­ցիա­յի 
շա­հա­ռո­ւի մի­ջոց­նե­րի հաշ­վին: Ո­րո­շում կա­յաց­նե­լիս դա­տա­րա­նը 
պետք է հաշ­վի առ­նի ան­ձի գույ­քա­յին դրութ­յու­նը, ընդ ո­րում՝ շա­
հա­ռո­ւի՝ բա­վա­րար մի­ջոց­ներ չու­նե­նա­լը չի կա­րող է­լեկտ­րո­նա­յին 
հսկո­ղութ­յան կի­րա­ռու­մը մեր­ժե­լու հիմք լի­նել: 

Ն­ման կար­գա­վո­րու­մը և հս­կո­ղութ­յան մի­ջո­ցի նա­խա­տե­սումն ինք­
նին ող­ջու­նե­լի են, սա­կայն դրանք վեր­ևում ար­դեն նշված հա­րա­
կից օ­րենսդ­րա­կան ակ­տե­րի բա­ցա­կա­յութ­յան պատ­ճա­ռով ներ­
կա­յումս չեն կի­րառ­վում: Այս դեպ­քում ևս­ առ­կա է ի­րա­վի­ճակ, երբ 
օ­րեն­քով նա­խա­տես­ված է մի­ջո­ցա­ռում, որն ու­նի սոսկ տե­սա­կան 
բնույթ, քա­նի որ դրա գոր­ծար­կու­մը  կախ­ված է հա­րա­կից օ­րենս­
դրա­կան կար­գա­վո­րում­նե­րից: Ա­վե­լին, ո­րոշ հար­ցեր, ինչ­պի­սիք 
են, օ­րի­նակ, պա­տաս­խա­նատ­վութ­յու­նը է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­
յան տեխ­նի­կա­կան սար­քի խա­փան­ման հա­մար, պրակ­տիկ կի­րառ­
ման ման­րա­մասն ե­ղա­նակ­ներն ու մե­խա­նիզմ­նե­րը, դուրս են մնա­
ցել կար­գա­վո­րում­նե­րից: Ք­րեա­կան դա­տա­վա­րութ­յան օ­րենսգր­քի 
նա­խա­գիծն է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յանն անդ­րա­դառ­նում է եր­կու 
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դրույ­թով՝ տնա­յին կա­լանք և ­վար­չա­կան հսկո­ղութ­յուն33. այլ կար­
գա­վո­րում­ներ այս հար­ցի առն­չութ­յամբ բա­ցա­կա­յում են:

Վ­րաս­տա­նում, օ­րի­նակ, օ­րեն­քը հստակ նա­խա­տե­սում է է­լեկտ­րո­
նա­յին հսկո­ղութ­յան մի­ջո­ցի կա­տար­ման ըն­թա­ցա­կար­գը: Օ­րեն­
քը սահ­մա­նում է նաև, որ  ե­թե հսկո­ղութ­յան մի­ջո­ցը խա­փան­վել 
է շա­հա­ռո­ւի մեղ­քով, ա­պա հա­մա­պա­տաս­խան փոխ­հա­տու­ցու­մը 
պետք է կա­տա­րի վեր­ջի­նիս ներ­կա­յա­ցու­ցի­չը34:

­Ներ­կա­յաց­վա­ծը թույլ է տա­լիս փաս­տել, որ մի կող­մից առ­կա են 
օ­րենսդ­րա­կան թե­րի կար­գա­վո­րում­ներ, ին­չը նա­խագ­ծերն ըն­դու­
նե­լուց կարճ ժա­մա­նակ անց կպա­հան­ջի լրա­ցու­ցիչ փո­փո­խութ­
յուն­ներ, մյուս կող­մից հա­րա­կից օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­
րը հա­մա­պա­տաս­խա­նեց­ված չեն, և ն­ման պայ­ման­նե­րում է­լեկտ­
րո­նա­յին հսկո­ղութ­յան կի­րա­ռու­մը պրակ­տի­կա­յում կու­ղեկց­վի մի 
շարք խնդիր­նե­րով:

­Հարկ է նշել նաև, որ է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յան արդ­յու­նա­վետ 
կի­րա­ռու­մը միև­նույն ժա­մա­նակ կախ­ված է ո­րոշ այլ հան­գա­մանք­
նե­րից, օ­րի­նակ՝ ծախ­սե­րի ճիշտ հաշ­վարկ և ­կա­ռա­վա­րում, հսկո­
ղութ­յան մի­ջոց­նե­րի տե­սակ­ներ ու ձեռք­բեր­ման ե­ղա­նակ­ներ /վար­
ձա­կա­լութ­յու՞ն, թե՞ գնում/, ինչն ար­դեն պրակ­տի­կա­յի հարց է, և 
հ­նա­րա­վոր կլի­նի գնա­հա­տել փոր­ձար­կե­լուց հե­տո:

Ա­ռան­ձին երկր­նե­րում ար­դեն իսկ ներդր­ված և ­գոր­ծող պրակ­տի­
կան այս ա­ռու­մով փաս­տում է վե­րոնշ­յալ ռիս­կե­րի կար­ևո­րութ­յունն 
ու ճիշտ գնա­հա­տու­մը, ին­չի պայ­ման­նե­րում միայն հնա­րա­վոր կլի­
նի ա­պա­հո­վել դրա արդ­յու­նա­վետ կի­րա­ռու­մը:

Ընդ­հա­նուր առ­մամբ է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յան՝ որ­պես պրո­
բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան շրջա­նակ­նե­րում գոր­ծող մի­ջո­ցի և­ որ­պես 
այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջո­ցի պատ­կե­րը եվ­րո­պա­կան 
երկըր­նե­րում հետև­յալն է.

33 Քրե­ական­ դա­տավ­արությ­ան օ­րեն­սգ­րքի­ նախագիծ, հոդվ­ած­ 12­3-124
34 Pa­rlia­me­nt of Georgi­a, Law­ of Geor­gia­ on the p­rocedu­re for­ en­fo­rcing no­n-cust­odial­ 
s­entences an­d p­robation­, Procedu­re for enforcing Hous­e arre­st­ senten­ces, art­icle 44
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Պրոբացիայի 
միջոց/այլընտրանքային 

խափանման միջոց
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Ազատազրկման կատարման 
եղանակ

Կարգավորումը 
ն ե ր պ ե տ ա կ ա ն 
օրենսդրությամբ
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­Հաշ­տա­րա­րութ­յան ո­լոր­տում պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան 
գոր­ծա­ռույթ­ներն ու օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­րը

Օ­րենս­դի­րը «Պ­րո­բա­ցիա­յի մա­սին» օ­րեն­քով սահ­մա­նել է Պ­րո­բա­
ցիա­յի ի­րա­վա­սութ­յուն­նե­րը նաև հաշ­տա­րա­րութ­յան փու­լում: Այս­
պես, հաշ­տա­րա­րութ­յու­նը հնա­րա­վոր է դա­տա­կան քննութ­յան փու­
լում, ա­զա­տազրկ­ման հետ չկապ­ված պա­տիժ­նե­րի կա­տար­ման կամ 
հետ­պատժ­յա փու­լում: Այն սահ­ման­վել է որ­պես պրո­բա­ցիա­յի շա­
հա­ռո­ւի և ­տու­ժո­ղի /տու­ժո­ղի ի­րա­վա­հա­ջոր­դի/ հաշ­տեց­մանն ուղղ­
ված բա­նակ­ցութ­յուն­նե­րի ի­րա­կա­նա­ցում՝ ծա­ռա­յութ­յան ղե­կա­վա­րի 
նշա­նա­կած  հաշ­տա­րա­րի՝ պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յո­ղի մի­ջո­ցով35: ­Նոր­
մի մեկ­նա­բա­նութ­յու­նը թույլ է տա­լիս ար­ձա­նագ­րել, որ պրո­բա­ցիա­յի 
ցան­կա­ցած ծա­ռա­յող կա­րող է հան­դես գալ հաշ­տա­րա­րի կար­գա­
վի­ճա­կում, ին­չը փոքր-ինչ խնդրա­հա­րույց է: ­Նախ, օ­րենս­դի­րը չի 
նա­խա­տե­սել հաշ­տա­րա­րին ներ­կա­յաց­վող կոնկ­րետ պա­հանջ­ներ, 
հետ­ևա­բար նույ­նիսկ ա­ռանց հա­մա­պա­տաս­խան վե­րա­պատ­րաստ­
ման կամ հմտութ­յուն­նե­րի՝ ան­ձը կա­րող է ստանձ­նել նման կար­ևոր 
գոր­ծա­ռույթ: Ա­վե­լորդ ռիս­կե­րից խու­սա­փե­լու հա­մար ա­ռա­վել նպա­
տա­կա­հար­մար կլի­ներ նա­խա­տե­սել ո­րո­շա­կի չա­փա­նիշ­ներ, ո­րոնց 
հի­ման վրա կընտր­վեր կոնկ­րետ ծա­ռա­յո­ղը/հաշ­տա­րա­րը:

­Դա­տա­կան քննութ­յան փու­լում այն նա­խա­ձեռ­նե­լու ի­րա­վա­սութ­
յու­նը տրված է դա­տա­րա­նին, ա­զա­տազրկ­ման հետ չկապ­ված պա­
տիժ­նե­րի կա­տար­ման կամ հետ­պատժ­յա փու­լում՝ Պ­րո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յան ղե­կա­վա­րին:

Օ­րեն­քով սահ­ման­ված են նաև հաշ­տա­րա­րութ­յան գոր­ծըն­թա­ցի կազ­
մա­կեր­պու­մը, ժամ­կետ­ներն ու ա­վար­տը: Ա­ռա­ջին հա­յաց­քից հաշ­տա­
րա­րութ­յան ինս­տի­տու­տը նման կար­գա­վո­րում­նե­րով պետք է ու­նակ 
լի­ներ լու­ծե­լու իր առջև դրված խնդիր­նե­րը, սա­կայն կրկին պետք է 
անդ­րա­դառ­նալ քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան հա­մա­կար­գի ընդ­հա­
նուր օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­րին, ո­րոնց հա­մա­տեքս­տում էլ 
ներ­կա­յումս հաշ­տա­րա­րութ­յան ինս­տի­տու­տը չի գոր­ծում:

35 Օր­ենք­ի 29-րդ հ­ոդվ­ած
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Այս­պես, քրեա­կան օ­րենսգր­քի գոր­ծող տար­բե­րա­կում հաշ­տա­րա­
րութ­յան վե­րա­բեր­յալ կար­գա­վո­րում­ներ առ­կա չեն: Օ­րենս­գիր­քը 
նա­խա­տե­սում է միայն տու­ժո­ղի հետ հաշտ­վե­լու հիմ­քով քրեա­կան 
պա­տաս­խա­նատ­վութ­յու­նից ա­զա­տե­լը. «Ոչ մեծ ծան­րութ­յան հան­
ցանք կա­տա­րած ան­ձը կա­րող է ա­զատ­վել քրեա­կան պա­տաս­խա­
նատ­վութ­յու­նից, ե­թե նա հաշտ­վել է տու­ժո­ղի հետ և ­հա­տու­ցել 
կամ այլ կերպ հար­թել է նրան պատ­ճա­ռած վնա­սը»։36

Ս­տաց­վում է, որ չնա­յած օ­րեն­քով հաշ­տա­րա­րութ­յան ինս­տի­տու­տը 
նա­խա­տես­ված է, սա­կայն գոր­ծող քրեա­կան օ­րենսդ­րութ­յամբ բա­վա­
կա­նա­չափ կար­գա­վոր­ված չլի­նե­լու պատ­ճա­ռով այն կրկին չի գոր­ծում:

Ինչ վե­րա­բե­րում է քրեա­կան օ­րենսգր­քի փո­փո­խութ­յուն­նե­րի նա­
խագ­ծին, ա­պա հաշ­տա­րա­րութ­յուն, որ­պես այդ­պի­սին, նա­խա­
տես­ված չէ: ­Նա­խագ­ծի 87-րդ ­հոդ­վա­ծը նա­խա­տե­սում է քրեա­կան 
պա­տաս­խա­նատ­վութ­յու­նից ա­զա­տում տու­ժո­ղի և ­հան­ցանք կա­
տա­րած ան­ձի հաշ­տութ­յան հիմ­քով: ­Սա վե­րա­բե­րում է քրեա­կան 
պա­տաս­խա­նատ­վութ­յու­նից ա­զա­տե­լու ինս­տի­տու­տին՝ քրեա­կան 
վա­րույ­թը կամ քրեա­կան հե­տապն­դու­մը բա­ցա­ռող հան­գա­ման­քով 
կամ մաս­նա­վոր մե­ղադ­րան­քի գոր­ծե­րով: Ն­ման կար­գա­վո­րումն ըստ 
էութ­յան հա­մա­հունչ չէ «Պ­րո­բա­ցիա­յի մա­սին» օ­րեն­քում առ­կա հաշ­
տա­րա­րութ­յան կար­գա­վո­րում­նե­րին: Ա­վե­լին, չեն հստա­կեց­վել հաշ­
տեց­ման գոր­ծըն­թա­ցը նա­խա­ձեռ­նող և ­կազ­մա­կեր­պող սուբ­յեկտն 
ու վեր­ջի­նիս կար­գա­վի­ճա­կը: Ս­տաց­վում է, որ Օ­րեն­քով ար­դեն իսկ 
նա­խա­տես­ված հաշ­տա­րա­րութ­յան կար­գա­վո­րում­նե­րը տեղ չեն 
գտել հա­րա­կից օ­րենսդ­րա­կան ակ­տե­րում ու նա­խագ­ծե­րում:

Պ­րո­բա­ցիան հետ­պատժ­յա փու­լում

Ինչ­պես ար­դեն ներ­կա­յաց­վել է, ըստ օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­
րի՝ ծա­ռա­յութ­յու­նը գոր­ծում է քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան տար­
բեր փու­լե­րում՝ նե­րառ­յալ հետ­պատժ­յա։ ­Սա բա­ցատր­վում է նրա­նով, 
որ Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծա­ռույթ­նե­րի ի­րա­կա­նաց­ման ժա­
մա­նա­կա­հատ­վա­ծը պատ­ժի կրու­մից հե­տո մինչև դատ­վա­ծութ­յան 
մա­րու­մը կամ օ­րեն­քով սահ­ման­ված կար­գով այն հա­նելն է։

36 Հ­Հ քր­եական օ­րենսգի­րք, հոդ­ված 73
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Առ­կա կար­գա­վո­րում­նե­րի ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը ցույց է տա­լիս, որ 
հետ­պատժ­յա փու­լում Պ­րո­բա­ցիա­յի լիա­զո­րութ­յուն­նե­րը նե­րա­ռում 
են հաշ­տա­րա­րութ­յու­նը՝ Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան ղե­կա­վա­րի 
նա­խա­ձեռ­նութ­յամբ կամ կող­մի միջ­նոր­դութ­յամբ, ինչ­պես նաև 
է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յու­նը: Ինչ­պես ար­դեն նշվեց, ո՛չ մե­կը, ո՛չ 
մյու­սը դեռևս չեն գոր­ծում՝ ան­կախ օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­
նե­րից: Այ­սինքն՝ հետ­պատժ­յա փու­լում հնա­րա­վոր չէ կա­տա­րել 
սահ­ման­ված գոր­ծա­ռույթ­նե­րը:

Ս­րան զու­գա­հեռ պետք է ու­շադ­րութ­յուն դարձ­նել նաև այս փու­լի 
օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­րի ո­րո­շա­կիութ­յան հար­ցին: Այս­
պես, օ­րենս­դի­րը չի հստա­կեց­նում, թե ինչ­պես պետք է հետ­պատժ­
յա փու­լում Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յու­նը գոր­ծու­նեութ­յուն ծա­վա­լի, 
հատ­կա­պես այն դեպ­քե­րում, երբ հան­ցանք կա­տա­րած ան­ձը կրել 
է դա­տա­րա­նի ո­րոշ­մամբ սահ­ման­ված պատ­ժի ողջ ժա­մա­նա­կա­
հատ­վածն ու սահ­ման­ված կար­գով ա­զատ ար­ձակ­վել: ­Չի հստա­
կեց­վում, թե նման ի­րա­վի­ճակ­նե­րում ին­չի հի­ման վրա և ­հատ­
կա­պես ինչ­պես կա­րող է պրո­բա­ցիոն ծա­ռա­յողն է­լեկտ­րո­նա­յին 
հսկո­ղութ­յուն ի­րա­կա­նաց­նել, մինչ­դեռ կար­գա­վո­րում­նե­րի հստա­
կութ­յու­նից և ­կան­խա­տե­սե­լիութ­յու­նից է կախ­ված պրակ­տիկ կի­
րառ­ման արդ­յու­նա­վե­տութ­յու­նը, ին­չը նման կար­գա­վո­րում­նե­րի 
պայ­ման­նե­րում դեռևս մտա­հո­գիչ է:
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­Դեռևս 2012 թվա­կա­նի հու­նի­սի 30-ի «­Հա­յաս­տա­նի ­Հան­րա­պե­տութ­
յան ի­րա­վա­կան և ­դա­տա­կան բա­րե­փո­խում­նե­րի 2012-2016 թվա­
կան­նե­րի ռազ­մա­վա­րա­կան ծրա­գի­րը և ծ­րագ­րից բխող մի­ջո­ցա­ռում­
նե­րի ցան­կը հաս­տա­տե­լու մա­սին» թիվ ՆԿ-96-Ա կար­գադ­րութ­յամբ 
հաս­տատ­ված մի­ջո­ցա­ռում­նե­րի ցան­կի հա­մա­ձայն՝ պրո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յու­նը երկ­րում նա­խա­տես­վում էր ստեղ­ծել ՀՀ ար­դա­րա­դա­
տութ­յան նա­խա­րա­րութ­յան կա­ռուց­ված­քում՝ որ­պես քրեա­կա­տա­րո­
ղա­կան ծա­ռա­յութ­յու­նից ան­կախ և­ ա­ռան­ձին մար­մին: 

­Ծա­ռա­յութ­յան ինս­տի­տու­ցիո­նալ նման կար­գա­վի­ճա­կը հե­տա­գա­
յում հաս­տատ­վեց ար­դեն  2016 թվա­կա­նին ըն­դուն­ված «Պ­րո­բա­
ցիա­յի մա­սին» օ­րեն­քով ու 2018 թվա­կա­նին ըն­դուն­ված ծա­ռա­յութ­
յան ներ­քին կա­նո­նադ­րութ­յամբ37:

Այ­սինքն՝ ծա­ռա­յութ­յու­նը հիմ­նադր­վեց գոր­ծա­դիր մարմ­նի կազ­մում՝ 
որ­պես ան­կախ մար­մին: Ն­ման կար­գա­վո­րումն ըն­դուն­ված է մի շարք 
երկր­նե­րում և­ աչ­քի է ընկ­նում գոր­ծա­ռու­թա­յին բազ­մա­զա­նութ­յամբ:

Պ­րո­բա­ցիա­յի ինս­տի­տու­ցիո­նալ պատ­կա­նե­լութ­յան վե­րա­բեր­յալ 
ա­ռան­ձին երկր­նե­րում պրակ­տի­կան տար­բեր է: ­Մի շարք երկր­նե­րում, 

37 ՀՀ կա­ռավա­րություն­, ՀՀ արդարա­դատու­թյան նա­խար­արությա­ն պ­րո­բաց­իայի պետակ­
ան ծառայութ­յան ներքին կանոնա­կարգը հաստատ­ելու և ՀՀ կա­ռա­վարության 2006 
թ­վական­ի հոկտեմ­բեր­ի 26-ի N 15­61 որո­շու­մն ու­ժը­ կորցրած ճանաչ­ելու մաս­ին, 20­18 թ.­
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ինչ­պի­սիք են ­Մոլ­դո­վան38, ­Ռու­մի­նիան39, ­Ֆին­լան­դիան40, ­Դա­նիան41, 
Անգ­լիան42 և­ այլն, ծա­ռա­յութ­յու­նը գոր­ծա­դի­րի կազ­մում է՝ լի­նե­լով կա՛մ 
ար­դա­րա­դա­տութ­յան հա­մա­կար­գի մաս, կա՛մ կից այլ մար­մին: 

­Կան երկր­ներ, որ­տեղ պրո­բա­ցիան գոր­ծում է բան­տա­յին հա­մա­
կար­գի ներ­սում: Ս­րա լա­վա­գույն օ­րի­նակն է Ֆ­րան­սիան43: ­Հիմ­
նա­կան ա­ռանձ­նա­հատ­կութ­յունն այն է, որ քրեա­կան ար­դա­րա­
դա­տութ­յան ո­րոշ փու­լե­րում, օ­րի­նակ՝ մինչ­դա­տա­կան փու­լում, 
պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան գոր­ծա­ռույթ­նե­րը սահ­մա­նա­փակ 
են: ­Գո­յութ­յուն ու­նեն նաև հա­մա­կար­գեր, որ­տեղ ծա­ռա­յութ­յու­
նը պատ­վի­րակ­ված է մաս­նա­վոր հատ­վա­ծին, սա­կայն գոր­ծում է 
ար­դա­րա­դա­տութ­յան նա­խա­րա­րութ­յան ֆի­նան­սա­վոր­մամբ և ­վե­
րահս­կո­ղութ­յամբ: Ն­ման պրակ­տի­կա առ­կա է ­Նի­դեռ­լանդ­նե­րում44:

Չ­նա­յած գոր­ծող հա­մա­կար­գե­րի տար­բե­րութ­յուն­նե­րին՝ պրո­բա­
ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յունն ի վեր­ջո գնա­հատ­վում է՝ հիմք ըն­դու­նե­լով իր 
առջև դրված խնդիր­նե­րին ու նպա­տակ­նե­րին ուղղ­ված արդ­յու­նա­
վետ գոր­ծու­նեութ­յու­նը: Այս ա­ռու­մով ՀՀ-ում ԱՆ կազ­մում որ­պես 
ան­կախ մար­մին գոր­ծե­լը ըն­դու­նե­լի մո­տե­ցում է, սա­կայն պետք է 
հաշ­վի առ­նել գոր­ծա­ռու­թա­յին ի­րա­կան ան­կա­խութ­յան ե­րաշ­խիք­
նե­րը, վե­րահս­կո­ղութ­յան ու ֆի­նան­սա­վոր­ման հիմ­նա­հար­ցե­րը, 
ո­րոնք էա­կան դե­րա­կա­տա­րում ու­նեն արդ­յու­նա­վե­տութ­յան ա­պա­
հով­ման գոր­ծում:

38 Mi­nistry­ o­f Jus­tice of Republic of Moldova­, Probation­ Di­vis­on:     
h­ttp:/­/pr­ob­atiune.­go­v.md/?­ne­w_lang­uag­e=0&g­o=page­&p=123
39 Ministr­y o­f Justice of R­omani­a, Nat­io­nal P­robati­on Direct­orate­: 
http:/­/www­.just.­ro­/en/­dir­ec­ti­a-­nation­al­a-de-proba­tiu­ne­/
40 Crim­inal San­ctions­ Agen­cy of F­inland­: 
https­://ww­w.rikos­seuraamus.fi/e­n/ind­ex­/crimin­alsanc­tio­nsagency­.ht­ml­
41 Pr­ison an­d Probat­ion Se­rvic­e in­ Denmark: 
h­ttps://www.justitsm­inister­iet­.dk­/gener­elt­/engli­sh­/justi­ce-­system
42 Prison a­nd Pr­ob­ation S­ervide in Unit­ed Kingd­om: 
http­s:­//www­.gov.uk/­gove­rnmen­t/­or­ganisatio­ns/her-majestys­-pris­on-and­-proba­tion-se­rvice
43 Direct­ion­ de l­‘adm­ini­st­ration­ pé­nit­en­tiaire:­ http://www.just­ice­.gouv­.f­r/le-mi­ni­ster­e-de-l­a-
justice-­10017­/direction-de-lad­ministra­tion-­pen­itent­iaire-10025/
44 Ministry of­ Justice and S­ecu­rity, Nether­lands:­ 
h­ttp­s://w­ww.g­over­nm­en­t.nl/mi­ni­strie­s/min­istry-­of-justice-and-security

http://probatiune.gov.md/?new_language=0&go=page&p=123
http://www.just.ro/en/directia-nationala-de-probatiune/
https://www.rikosseuraamus.fi/en/index/criminalsanctionsagency.html
https://www.justitsministeriet.dk/generelt/english/justice-system
https://www.gov.uk/government/organisations/her-majestys-prison-and-probation-service
http://www.justice.gouv.fr/le-ministere-de-la-justice-10017/direction-de-ladministration-penitentiaire-10025/
http://www.justice.gouv.fr/le-ministere-de-la-justice-10017/direction-de-ladministration-penitentiaire-10025/
https://www.government.nl/ministries/ministry-of-justice-and-security
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Պ­րո­բա­ցիա­յի արդ­յու­նա­վետ գոր­ծու­նեութ­յան նա­խա­պայ­ման­նե­
րից է ծա­ռա­յութ­յան ֆի­նան­սա­կան ե­րաշ­խիք­նե­րի առ­կա­յութ­յու­նը, 
ինչն ա­ռա­ջին հեր­թին պետք է հստակ օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­
րում ու­նե­նա:

Օ­րենսդ­րութ­յան ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը, սա­կայն, ցույց է տա­լիս, որ 
այս ա­ռու­մով ևս ­կար­գա­վո­րում­նե­րը թե­րի են:

Այս­պես, Օ­րեն­քը 53-րդ ­հոդ­վա­ծի 3-րդ ­մա­սով նա­խա­տե­սում է դրույթ 
առ այն, որ Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան ֆի­նան­սա­վո­րումն ի­րա­կա­
նաց­վում է պե­տա­կան բյու­ջեի, ինչ­պես նաև ­Հա­յաս­տա­նի ­Հան­րա­
պե­տութ­յան օ­րենսդ­րութ­յամբ չար­գել­ված այլ մի­ջոց­նե­րի հաշ­վին: 

Այլ կար­գա­վո­րում այն մա­սին, թե ինչ­պես են կազմ­վում բյու­ջեն և 
­տա­րե­կան ծախ­սե­րի հայ­տը, ում են ներ­կա­յաց­վում և­ ինչ­պես են 
հաս­տատ­վում, հստա­կեց­ված չէ: 

Ինչ­պես եր­ևում է ՀՀ կա­ռա­վա­րութ­յան 2020 թվա­կա­նի ին­տե­
րակ­տիվ բյու­ջեով հա­սա­նե­լի տվյալ­նե­րից, նույն թվա­կա­նի հա­
մար Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան տեխ­նի­կա­կան հա­գեց­վա­ծութ­յան 
բա­րե­լավ­ման նպա­տա­կով հատ­կաց­վել է ըն­դա­մե­նը 3.220.000 ՀՀ 
դրամ45, ընդ ո­րում՝ կա­լա­նա­վայ­րեր տո­ղի տակ: ­Հաշ­վի առ­նե­
լով ծա­ռա­յութ­յան՝ Եր­ևան քա­ղա­քի, մար­զա­յին ու մաս­նա­գի­տա­

45 Ի­նտերակտիվ­ բյո­ւջ­ե, 202­0 թ., ht­tp­s:­//www­.e-gov.am­/int­er­active­-bud­ge­t/

https://www.e-gov.am/interactive-budget/
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կան ստո­րա­բա­ժա­նում­նե­րի քա­նա­կը՝ կա­րող ենք ար­ձա­նագ­րել, որ 
նման բյու­ջե­տա­յին հատ­կա­ցումն ու­նակ չէ ա­պա­հո­վե­լու ամ­բողջ 
ծա­ռա­յութ­յան տեխ­նի­կա­կան հա­գեց­վա­ծութ­յու­նը՝ հան­գեց­նե­լով 
պրակ­տիկ խնդիր­նե­րի:

Ա­վե­լին, ինչ­պես ցույց է տա­լիս պրակ­տի­կա­յի ու­սում­նա­սի­րութ­յու­
նը, ծա­ռա­յութ­յան ֆի­նան­սա­կան ծախ­սե­րի հայ­տը ներ­կա­յաց­նում է 
ՀՀ ար­դա­րա­դա­տութ­յան նա­խա­րա­րութ­յու­նը, և Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­
ռա­յութ­յունն ինք­նու­րույն գոր­ծա­ռույթ այս գոր­ծըն­թա­ցում չու­նի:

Ա­ռան­ձին երկր­նե­րի փոր­ձի ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը ցույց է տա­լիս, 
որ այն երկր­նե­րում, որ­տեղ ծա­ռա­յութ­յու­նը գոր­ծա­դի­րի մաս է, ֆի­
նան­սա­վո­րումն ի­րա­կա­նաց­վում է ար­դա­րա­դա­տութ­յան նա­խա­րա­
րութ­յան մի­ջո­ցով46: ­Կան երկր­ներ, օ­րի­նակ՝ ­Բուլ­ղա­րիան, ­Ռու­մի­
նիան, որ­տեղ ծա­ռա­յութ­յան բյու­ջեն ա­ռանձ­նաց­ված է բան­տա­յին 
հա­մա­կար­գի բյու­ջեից:

Չ­նա­յած գո­յութ­յուն ու­նե­ցող հա­մա­կար­գե­րի և ­մե­խա­նիզմ­նե­րի տար­
բե­րութ­յա­նը՝ յու­րա­քանչ­յուր պա­րա­գա­յում անհ­րա­ժեշտ է սահ­մա­նել 
ծա­ռա­յութ­յան ֆի­նան­սա­վոր­ման բա­վա­րար օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­
վո­րում­ներ և­ ա­պա­հո­վել ող­ջա­միտ հատ­կա­ցում­նե­րի առ­կա­յութ­յու­
նը՝ ո­րո­շում­նե­րի կա­յաց­մա­նը վեր­ջի­նիս մաս­նակ­ցութ­յամբ:

46 Ant­on­ van Kalm­thout and Ioan Durne­scu,­ Europ­ean Pr­obation Servi­ce­ Syst­em­s, 
a c­omparativ­e overvi­ew,­ 2­008­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­
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­Գոր­ծող Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան վե­րա­բեր­յալ առ­կա օ­րենս­
դրա­կան հիմ­նա­կան ու հա­րա­կից կար­գա­վո­րում­նե­րի ու­սում­նա­սի­
րութ­յու­նը թույլ է տա­լիս ար­ձա­նագ­րել օ­րեն­քի մա­կար­դա­կում ծա­
ռա­յութ­յան արդ­յու­նա­վետ գոր­ծու­նեութ­յան առ­կա ե­րաշ­խիք­նե­րը, 
հիմ­նա­կան բաց­թո­ղում­ներն ու ռիս­կե­րը:

­Մաս­նա­վո­րա­պես, ի սկզբա­նե պրո­բա­ցիա­յի հա­յե­ցա­կար­գը, հե­տա­
գա­յում նաև Օ­րեն­քը մշակ­վե­ցին ու ըն­դուն­վե­ցին որ­պես ո­լոր­տում 
առ­կա խնդիր­նե­րի արդ­յու­նա­վետ լուծ­ման տար­բե­րակ, դա­տա­րան­
նե­րի՝ ա­զա­տազրկ­մանն առնչ­վող պա­տիժ­նե­րի ան­հար­կի նշա­նակ­
ման, մե­ղադր­յալ­նե­րի նկատ­մամբ կա­լա­նա­վո­րու­մը որ­պես խա­
փան­ման մի­ջոց ընտ­րե­լու դեպ­քե­րը և ­նաև քրեա­կա­տա­րո­ղա­կան 
հիմ­նարկ­նե­րի գերբ­նա­կեց­վա­ծութ­յու­նը նվա­զեց­նե­լու մի­ջոց։ ­Բա­ցա­
ռութ­յամբ վեր­ջին նշվա­ծի՝ սրանք հա­մա­հունչ են պրո­բա­ցիա­յի ըն­
դուն­ված չա­փա­նիշ­նե­րին, նպա­տա­կա­յին նշա­նա­կութ­յանն ու դե­րա­
կա­տար­մա­նը: ­Սա­կայն ինչ­պես ցույց են տա­լիս հե­տա­գա կար­գա­վո­
րում­նե­րը, դեռևս առ­կա են օ­րենսդ­րա­կան բա­ցեր, ո­րոնք կա­րող են 
խա­թա­րել ծա­ռա­յութ­յան արդ­յու­նա­վետ գոր­ծու­նեութ­յու­նը:

Չ­նա­յած այն հան­գա­ման­քին, որ օ­րեն­քով հնա­րա­վո­րութ­յուն է 
տրված պրո­բա­ցիան կի­րա­ռե­լու քրեա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան 
բո­լոր փու­լե­րում՝ ըստ այդմ նա­խա­տե­սե­լով նաև լայն գոր­ծա­ռույթ­
ներ, դրանք դեռևս կյան­քի չեն կոչ­վել  հա­մա­կար­գա­յին և ­հա­մա­լիր 
օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­նե­րի բա­ցա­կա­յութ­յան պատ­ճա­ռով: 
Օ­րի­նակ՝ այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման մի­ջոց­նե­րը չեն կի­րառ­
վում՝ պայ­մա­նա­վոր­ված գոր­ծող քրեա­դա­տա­վա­րա­կան օ­րենս­
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դրութ­յան կար­գա­վո­րում­նե­րի բա­ցով: ­Նույն մտա­հո­գութ­յու­նը վե­
րա­բե­րե­լի է նաև Օ­րեն­քով Պ­րո­բա­ցիա­յին տրված անվ­տան­գութ­յան 
մի­ջոց­նե­րի կի­րառ­մա­նը, քա­նի որ գոր­ծող քրեա­կան օ­րենս­գիր­քը 
նման կար­գա­վո­րում­ներ չի նա­խա­տե­սում: 

Ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը վեր է հա­նում նաև ո­րոշ մտա­հո­գութ­յուն­ներ 
պա­տի­ժը պայ­մա­նա­կա­նո­րեն չկի­րա­ռե­լու, պա­տի­ժը կրե­լուց պայ­
մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զա­տե­լու գոր­ծըն­թա­ցում Պ­րո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յան դե­րա­կա­տար­ման կար­գա­վո­րում­նե­րի առն­չութ­յամբ: 
­Խոս­քը հատ­կա­պես վե­րա­բե­րում է այս գոր­ծըն­թա­ցում էա­կան դե­
րա­կա­տա­րում ու­նե­ցող զե­կույց­նե­րը կազ­մե­լուն ու ներ­կա­յաց­նե­
լուն, ո­րի լիա­զո­րութ­յունն օ­րեն­քով տրվել է բո­լոր ծա­ռա­յող­նե­րին՝ 
ա­ռանց ո­րո­շա­կի չա­փա­նիշ­նե­րի ու պա­հանջ­նե­րի:

­Դեռևս խիստ մտա­հո­գիչ է օ­րեն­քով սահ­ման­ված, սա­կայն կյան­քի 
չկոչ­ված է­լեկտ­րո­նա­յին վե­րահս­կո­ղութ­յան ու հաշ­տա­րա­րութ­յան 
հար­ցը: Է­լեկտ­րո­նա­յին վե­րահս­կո­ղութ­յան պա­րա­գա­յում ներ­կա­յիս 
կար­գա­վո­րում­նե­րի ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը վեր է հա­նում մի կող­մից 
կի­րառ­մանն առնչ­վող թե­րութ­յուն­ներ, մյուս կող­մից՝ կրկին քրեա­
դա­տա­վա­րա­կան օ­րենսգր­քի բա­ցեր: 

­Հաշ­տա­րա­րութ­յան օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում­ներն ա­ռա­վել 
մտա­հո­գիչ են այն պատ­ճա­ռով, որ մի կող­մից գոր­ծող քրեա­կան 
օ­րենսդ­րութ­յամբ հաշ­տա­րա­րութ­յու­նը սահ­ման­ված չէ, մյուս կող­
մից քրեա­կան օ­րենսգր­քի փո­փո­խութ­յուն­նե­րի նա­խագ­ծով նա­խա­
տես­ված հաշ­տութ­յան ինս­տի­տու­տը հա­մա­հունչ չէ պրո­բա­ցիա­յի 
օ­րեն­քի հա­մա­պա­տաս­խան կար­գա­վո­րում­նե­րին:

­Վե­րոնշ­յա­լը թույլ է տա­լիս ար­ձա­նագ­րել, որ պրո­բա­ցիան ՀՀ-ում 
ներդ­նե­լուց հե­տո չեն կա­տար­վել հա­մա­կար­գա­յին և ­հա­մա­հունչ 
օ­րենսդ­րա­կան փո­փո­խութ­յուն­ներ, ո­րոնք կա­պա­հո­վեին օ­րեն­քով 
նա­խա­տես­ված բո­լոր գոր­ծա­ռույթ­նե­րի ի­րա­կա­նա­ցու­մը: Այ­սինքն` 
չնա­յած այն ըն­դուն­վեց վե­րա­կանգ­նո­ղա­կան ար­դա­րա­դա­տութ­յան 
հղաց­քի (կոն­ցեպ­տի) շրջա­նակ­նե­րում, սա­կայն օ­րենսդ­րութ­յունն 
ու հա­մա­կար­գը դեռևս դրան ուղղ­ված գոր­ծուն քայ­լեր չեն կա­տա­
րել, ինչն իր բա­ցա­սա­կան ազ­դե­ցութ­յունն ու­նի Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­
ռա­յութ­յան արդ­յու­նա­վետ գոր­ծու­նեութ­յան վրա:
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•	Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան հա­մար նա­խա­տե­սել ի­րենց կող­
մից կա­տար­ված ծա­ռա­յութ­յան վե­րա­բեր­յալ հան­րութ­յա­նը 
բո­վան­դա­կա­յին հաշ­վետ­վութ­յուն­ներ ներ­կա­յաց­նե­լու պար­
տա­վո­րութ­յուն:

•	­Գոր­ծուն և­ ան­հա­պաղ քայ­լեր ձեռ­նար­կել օ­րեն­քով նա­խա­
տես­ված այ­լընտ­րան­քա­յին խա­փան­ման ու անվ­տան­գութ­յան 
մի­ջոց­նե­րի պրակ­տիկ կի­րա­ռե­լիութ­յունն ա­պա­հո­վե­լու հա­
մար՝ քրեա­կան և ք­րեա­դա­տա­վա­րա­կան օ­րենսդ­րութ­յու­նում 
հա­մա­պա­տաս­խան փո­փո­խութ­յուն­նե­րը կյան­քի կո­չե­լու մի­
ջո­ցով:

•	Ք­րեա­դա­տա­վա­րա­կան ո­լոր­տի հա­մա­լիր և ­հա­մա­ձայ­նեց­
ված օ­րենսդ­րա­կան փո­փո­խութ­յուն­նե­րի մի­ջո­ցով ա­պա­հո­վել 
է­լեկտ­րո­նա­յին հսկո­ղութ­յան մի­ջո­ցի կի­րա­ռու­մը:

•	Օ­րեն­քով ար­դեն իսկ ըն­դուն­ված հաշ­տա­րա­րութ­յան ինս­տի­
տու­տի կար­գա­վո­րում­նե­րը հա­մա­պա­տաս­խա­նեց­նել քրեա­
կան օ­րենսգր­քի նա­խագ­ծի փո­փո­խութ­յուն­նե­րին։

•	Օ­րեն­քով հստա­կեց­նել հաշ­տա­րա­րին ներ­կա­յաց­վող պա­
հանջ­նե­րը։

•	Պ­րո­բա­ցիա­յի օ­րեն­քով հստա­կեց­նել ծա­ռա­յութ­յան ներ­սում 
ա­ռան­ձին ծա­ռա­յող­նե­րի ու բա­ժին­նե­րի դե­րա­կա­տա­րումն ու 
ի­րա­վա­սութ­յուն­նե­րը վե­րա­սո­ցիա­լա­կա­նաց­ման գոր­ծում։
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•	­Պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զատ­ման գոր­ծըն­թա­ցում 
ներ­կա­յաց­վող զե­կույց­նե­րը կազ­մե­լու   հա­մար նա­խա­տե­սել 
հա­մա­պա­տաս­խան կա­րո­ղութ­յուն­նե­րով ու հմտութ­յուն­նե­
րով օժտ­ված ծա­ռա­յող­նե­րի ա­ռան­ձին բա­ժին։

•	Օ­րեն­քով հստա­կեց­նել հետ­պատժ­յա փու­լում պրո­բա­ցիա­յի 
ծա­ռա­յութ­յան կի­րա­ռու­մը՝ նա­խա­տե­սե­լով այդ փու­լում մի­
ջոց­նե­րի ընտ­րութ­յան ու կի­րառ­ման կար­գը, չա­փա­նիշ­ներն 
ու ե­ղա­նակ­նե­րը։

•	Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յանն օ­րեն­քով վե­րա­պահ­ված մի 
շարք լիա­զո­րութ­յուն­նե­րի ա­ռա­վել արդ­յու­նա­վետ ի­րա­գործ­
ման հա­մար ծա­ռա­յութ­յան ներ­սում ստեղ­ծել ա­ռան­ձին հիմ­
նադ­րամ, ո­րը արդ­յու­նա­վետ հա­մա­գոր­ծակ­ցութ­յան և ­հա­մա­
կարգ­ման շնոր­հիվ հան­ցա­գոր­ծութ­յուն կա­տա­րած ան­ձանց 
աշ­խա­տան­քի ու զբաղ­վա­ծութ­յան, կրթութ­յան ու այլ ծրագ­
րե­րի մաս­նակ­ցութ­յան հնա­րա­վո­րութ­յուն­ներ կտա։

•	Օ­րենսդ­րա­կան կար­գա­վո­րում տալ Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­
յան ֆի­նան­սա­վոր­ման հար­ցին, բյու­ջեի կազմ­ման և ­հատ­
կաց­ման հար­ցում ծա­ռա­յութ­յա­նը տալ ուղ­ղա­կի մաս­նակ­
ցութ­յան հնա­րա­վո­րութ­յուն ինչ­պես Ար­դա­րա­դա­տութ­յան 
նա­խա­րա­րութ­յուն-Ազ­գա­յին ժո­ղով, այն­պես էլ ­Կա­ռա­վա­
րութ­յուն-Ազ­գա­յին ժո­ղով հա­րա­բե­րութ­յուն­նե­րում։

•	Oրեն­քով հստա­կեց­նել ծա­ռա­յութ­յան նկատ­մամբ դա­տա­խա­
զա­կան հսկո­ղութ­յան սահ­ման­ներն ու կար­գը։
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ABSTRACT

This research is aimed at studying the legislative framework by which 
the probation service in the Republic of Armenia is regulated, with the 
goal of identifying those gaps and shortcomings that hinder the effec­
tive functioning of the service. It also proposes priority directions for 
reforms, and, based on the obtained results, records the main factors 
hampering the service. 

The research also addresses certain regulatory concerns regarding 
the role of probation service in the processes of non-compliance with 
conditional sentencing, parole, and e-control and mediation. All these 
processes are defined by law but have not yet brought into existence, 
among other issues. This allows us to record that since probation was 
introduced in Armenia, no systemic and relevant legislative changes 
have been made in the field of probation in order to provide an op­
portunity for ensuring the implementation of the complete functional 
set provided by law. 

This work is relevant and important, as, among other issues, it re­
fers to the advanced experience of individual countries in the field, 
in addition to providing a number of suggestions aimed at the im­
provement of the probation sector in the Republic of Armenia and its 
systemic reforms. 
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­ՀԱ­ՄԱ­ՌՈ­ՏԱ­ԳԻՐ 

­Սույն ու­սում­նա­սի­րութ­յունն ուղղ­ված է ­Հա­յաս­տա­նի ­Հան­րա­պե­
տութ­յու­նում պրո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան ո­լոր­տը կար­գա­վո­րող 
օ­րենսդ­րա­կան դաշ­տի հե­տա­զո­տութ­յա­նը՝ նպա­տակ ու­նե­նա­լով վեր 
հա­նելու ծա­ռա­յութ­յան արդ­յու­նա­վետ գոր­ծու­նեութ­յու­նը խա­թա­րող 
բա­ցե­րը և ­թե­րութ­յուն­նե­րը, ստաց­ված արդ­յունք­նե­րի հի­ման վրա 
ար­ձա­նագ­րելու ծա­ռա­յութ­յու­նը խո­չըն­դո­տող հիմ­նա­կան գոր­ծոն­նե­
րը և­ ա­ռա­ջար­կելու ա­ռաջ­նա­հերթ բա­րե­փո­խում­նե­րի ուղ­ղութ­յուն­
ներ:

Ու­սում­նա­սի­րութ­յու­նը ներ­կա­յաց­նում է նաև ո­րոշ մտա­հո­գութ­
յուն­ներ պա­տի­ժը պայ­մա­նա­կա­նո­րեն չկի­րա­ռե­լու, պա­տի­ժը կրե­
լուց պայ­մա­նա­կան վա­ղա­ժամ­կետ ա­զա­տե­լու գոր­ծըն­թա­ցում 
Պ­րո­բա­ցիա­յի ծա­ռա­յութ­յան դե­րա­կա­տար­ման կար­գա­վո­րում­նե­րի, 
օ­րեն­քով սահ­ման­ված, սա­կայն կյան­քի չկոչ­ված է­լեկտ­րո­նա­յին վե­
րահս­կո­ղութ­յան ու հաշ­տա­րա­րութ­յան, այլ առ­կա խնդիր­նե­րի վե­
րա­բեր­յալ, ո­րը թույլ է տա­լիս ար­ձա­նագ­րել, որ պրո­բա­ցիան ՀՀ-ում 
ներդ­նե­լուց ի վեր ո­լոր­տում հա­մա­կար­գա­յին և ­հա­մա­պա­տաս­խան 
օ­րենսդ­րա­կան փո­փո­խութ­յուն­ներ չեն կա­տար­վել, ին­չը հնա­րա­վո­
րութ­յուն կստեղ­ծեր ա­պա­հո­վե­լու օ­րեն­քով նա­խա­տես­ված բո­լոր 
գոր­ծա­ռույթ­նե­րի կա­տա­րու­մը: 

Աշ­խա­տան­քը հե­տաքր­քիր և ­կար­ևոր է, քա­նի որ, ի թիվս այլ 
խնդիր­նե­րի, անդ­րա­դառ­նում է ա­ռան­ձին երկր­նե­րի՝ ո­լոր­տի ա­ռա­
ջա­դեմ փոր­ձին, ինչ­պես նաև ներ­կա­յաց­նում է ­Հա­յաս­տա­նի ­Հան­
րա­պե­տութ­յու­նում պրո­բա­ցիա­յի ո­լոր­տի բա­րե­լավ­մա­նը և ­հա­մա­
կար­գա­յին բա­րե­փոխ­մանն ուղղ­ված ա­ռա­ջար­կութ­յուն­ներ։  
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The probation service in the Republic of Armenia. The legislative bases and 
main challenges of the activity. Part 1/ Hasmik Harutyunyan
Helsinki Association, 2020.— 61 pages

This publication is a part of the series of manuals published under the “EPF 
University” heading. This publication is a part of Civil Society (CS) direction. 
The series include texts which belong to four large thematic directions:

Critical Thinking (CT)

War and Peace (WP)

Civil Society (CS)

Education, methodology of history, culture and values (EMHCV)

This publication has been produced by Helsinki Association within the 
project Partnership for Justice Reform implemented together with Eurasia 
Partnership Foundation and Human Rights Power NGO. The contents of 
this publication are the sole responsibility of Helsinki Association and can in 
no way be taken to reflect the views of Eurasia Partnership Foundation and 
Human Rights Power NGO.
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